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B A R N  O C H  U N G D O M  

Gävle kommun, 803 11 Gävle  Besöksadress Ruddamsgatan 27  

    

 

www.gavle.se 

Skapande skola, Kulturrådet – Handlingsplan 2009 –  
Gävle Kommun  
 
Ett kulturpedagogiskt program – utvecklingsmöjligheter utifrån  
helhetsperspektiv. 
 
Tänka framåt men göra nu (SOU 2006:45) 
 
Fakta: 
 
Gävle är residensstad i Gävleborgs län och blev stad år 1446.  
Antal innevånare är 92 681 (andra halvåret 2007). 
Gävle är på 16:e plats i storlek bland Sveriges kommuner. 

Barn och Ungdom Gävle omfattar förskola och grundskola och är 
geografiskt indelad i sex områden – Bomhus, Centrala, Norra, Sätra, 
Södra och Valbo. 

I Gävle finns 38 grundskolor, några av dem med speciell profil/inriktning. 
En viktig utgångspunkt för det lokala arbetet är delaktighet för elever, 
personal och föräldrar. Föräldraråd och elevråd finns på skolorna. 

Det finns fem friskolor. En särskola. Stödverksamhet. 

Kulturskolan som ligger under nämnden Barn och Ungdom. 

Gävle har fyra kommunala gymnasieskolor inkl. gymnasie-särskola. En 
gymnasie-friskola. 

Det finns även en gymnasie-cirkuslinje inom den kommunala skolan i 
Gävle med riksintag. 
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Bakgrund: 

Idag fungerar inte samverkan tillfredsställande mellan förvaltningarna 
gällande kultur för barn och ungdomar 0-20 år. Gemensamt ser vi ett stort 
behov av samordning för att synliggöra, fördela, och marknadsföra det 
utbud som finns i kommunen. Detta för att resurserna bättre skall komma 
barn och ungdomar tillgodo. 

Skolverket uttalar idag en helhetssyn från barnomsorg till och med gym-
nasiet med den ”röda tråden” och individuell utvecklingsplan som grund 
för barns och ungdomars lärande och utveckling. Ett tillägg i läroplanen 
från 2004 kring praktiska och estetiska verksamheters betydelse för läran-
de i skolan ger anledning att reflektera kring samordning av estetiska 
verksamheter samt samnyttjande kring lokaler, utrustning, personal och 
gemensamma mötesplatser för barn och ungdomar i Gävle kommun.  
 
Gävle kommun vill göra kulturen tillgänglig. Hos Kulturrådet så finns 
begreppet tillgänglig kultur. Kulturrådet har fyra särskilt viktiga uppgifter 
som är: 

 Att se till att det finns kultur för barn och unga. 
 Att det finns många olika sorters kultur. 
 Att kulturen är tillgänglig för människor med funktionshinder. 
 Att det är rättvist mellan män och kvinnor i kulturen.  

 
Kulturrådet uttalar i en rapport till regeringen 2007 att skolan och kultur-
livet har olika kunskaps och kultursyn och att det finns olika utgångs-
punkt, olika arbetssätt vilket visar på att det finns ett stort behov av läran-
de, fortbildning och utbildning från båda håll. Kulturlivet behöver bl.a 
lära sig mera om skolans mål och skolan om estetiska läroprocesser.  
 
Utifrån en skrivelse till Barn & Ungdomsnämnden 2006 från Gävle kul-
turskola gällande förutsättningar för utveckling och samarbete bildades 
vårterminen 2007 en styrgrupp med uppdrag att samordna processen ut-
bildning inom kultursektorn för åldersgruppen 0-20. Styrgruppen består 
av kommunchef, förvaltningschefer och tjänstemän i berörda nämnder. 
Styrgruppen arbetade kring att formulera ett kulturpedagogiskt program 
som förutsätter en gemensam grundsyn och en vilja till samarbete mellan 
förvaltningar. Dessa förutsättningar bör stärkas och en samsyn i de över-
gripande frågorna gällande barn och ungdomar är det centrala för en 
gynnsam framtida optimal utveckling av Gävle kommun. 
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Gävle kommun skall arbeta i enlighet med de nationella kulturpolitiska 
målen. 

 Yttrandefrihetsmålet - att alla fritt skall kunna säga vad de tycker. 
 Jämlikhetsmålet – att alla ska ha lika möjligheter att vara med i 

kulturlivet. 
 Mångfaldsmålet – att det ska finnas mycket olika slags kultur. 
 Självständighetsmålet – att kulturen ska vara fri och utan påver-

kan. 
 Kulturarvsmålet – att den gamla kulturen ska bevaras och använ-

das. 
 Bildningsmålet – att alla ska kunna få bildning och lära sig för li-

vet. 
 Internationaliseringsmålet – att kulturen ska underlätta möten mel-

lan olika länder och folkgrupper. 
 

Gävle kommun skall arbeta i enlighet med FN:s konvention om barns 
rättigheter. Sverige var ett av de första länderna som skrev på barnkon-
ventionen. Alla sorters rättigheter är lika viktiga. 
 
Nuvarande insatser: 
 
Det finns ett Kulturpedagogiskt program. 
Det har anställts en projektledare för det Kulturpedagogiska programmet 
på 3 år.  
En övergripande kulturgrupp med representanter från de kommunala 
nämnderna Barn och Ungdom, Utbildning och Arbete samt Kultur och 
Fritid har bildats.  
Gruppen har regelbundna möten månadsvis.  
Gruppen har mandat och resurser att göra en årlig handlingsplan för  
kultur i skolan, som fastställs av respektive förvaltning.  
Gruppen har mandat att göra ansökan ex Skapande skola. 
Gruppen är uppdragsgivare till den samordnande tjänsten. 
 
 
Skolområdescheferna har fått i uppdrag att ta fram en rektorsrepresentant 
för varje skolområde. Det är Referensgrupp Rektorer. Regelbundna möten 
med övergripande kulturgrupp. 
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I samarbetet med rektorerna i respektive skolområde så ingår även en 
strategi på hur vi ska kunna öka elevinflytandet när det gäller val av olika 
kultursatsningar. Eleverna har tillsammans med pedagogerna format 
verksamheten som ligger till grund i denna ansökningshandling ge-
nom ett bra samspel och en öppen dialog. Utvärderingar kommer att 
göras i respektive skolområde genom ansvarig rektorsrepresentant 
samt kultursamordnare. 
 
Kultur och Fritid – Gävle kommun köper varje år in föreställningar till  
8000 grundskoleelever i Gävle kommun. 
 
2008 samt år 2009 har nämnden Kultur och Fritid fått ett extra anslag från 
Kommunstyrelsen för de så kallade Kulturbussarna som genom sina  
gratistransporter ger helt nya möjligheter för skolan att ta del av det lokala 
kultur- och fritidslivet i Gävle kommun. 
 
En förstudie om ett Kulturcentrum i Gävle är under granskning. 
 
Inriktningsmål: 
 
Det kulturpedagogiska programmet i ett 0-20 års perspektiv formaliserar 
samarbetet mellan nämnderna; Barn och Ungdom, Utbildning och Arbete 
samt Kultur och Fritid genom att förvaltningarna ger ramar för samver-
kan.  
 
Samverkan mellan dessa parter verkar för att stärka kulturens roll i skolan 
genom att erbjuda eleverna professionell scenkonst, stödjer ungas lust till 
eget skapande och ger barn och ungdomar möjlighet att få utlopp för egen 
kreativitet både i skola, kulturskola och på fritiden. 
 
Kommunen kommer genom ett kulturpedagogiskt program verka för att 
de estetiska ämnena genomsyrar såväl skolans arbete som  
fritidsaktiviteter. Detta ger Gävles barn och ungdomar en god beredskap 
och behörighet att verka i, samt en vilja att påverka framtidens samhälle. 
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Det kulturpedagogiska programmet blir en stödjande funktion till det  
arbete som pågår samt ger en möjlighet till att analysera de insatser som 
görs för att se om de är riktade så att de mål som satts upp för aktivitet 
uppnås. Detta i sin tur möjliggör att kommunen har ett rikt och växande 
kulturliv. 
  
Konkreta mål: 
 
Kulturpedagogiska programmets process och organisation. 
Kartläggning av årsprocessen så att man kan följa de olika kulturaktörer-
nas planering och inköpsperioder samt att implementera de olika arbets-
grupperna i denna process.  
 
Att arbeta långsiktigt med rektorsgruppen, Referensgrupp rektorer, för 
kartläggning av respektive skolområdes behov men också för att rektorer-
na är viktiga i att skapa förankring och trygghet för lärarnas arbete med 
kultur. Ingå i uppdraget med ca: 5 träffar per år. 
 
En referensgrupp med representanter från kulturlivet för att kartlägga och 
sammanställa ett övergripande årskalender kring kulturutbud för barn och 
ungdomar. 2-4 samordningsträffar per år. 
Referensgrupp med ungdomar  - ”Open space”. 
 
Samplanering utifrån en helhetssyn på verksamheterna exempelvis turné-
läggning, gemensamt årskalendarium, medverka till samordning av en 
brukarvänlig webbsida för barn och ungdomskultur.  
Möjliggöra samordningsvinster exempelvis medverka till sammanställ-
ning av kommunens kulturutbud för barn och ungdomar som gör synlig-
het och tydlighet för medborgarna. 
Uppmärksamma de olika verksamheternas behov samt samverka kring utbild-

ningar och seminarier.  
 
Som mer hjälp att komma igång med detta arbete så söker vi bidrag från 
Skapande skola, Kulturrådet. 
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Med vänlig hälsning/ 
 
Den övergripande kulturgruppen i Gävle Kommun: 
 
Kristina Thorell, Chef, Kulturskolan, Barn och Ungdom 
 
Ninni Berggren-Magnusson, Chef Kultur och föreningsstöd, Kultur och 
Fritid 
/Marianne Minell, Kultursekreterare, Kultur och Fritid 
 
Mari Richardsson, Biträdande rektor, Estetiska, gymnasiet, Vasaskolan,  
Utbildning och Arbete 
 
genom 
Monica Wallman  
Kultursamordnare Barn och Ungdom, Gävle Kommun 
Projektledare för Kulturpedagogiskt program  
 
samt 
referensgrupp rektorer, pedagoger och elevgrupper 
 
 

 
 

 

 

 
 


