Kulturorganisationers arbete
med funktionshindersfragor

Tillgangligt
kKulturliv

KULTURRADET



Tillgangligt kulturliv

2/48

Sammanfattning

Statens kulturrad ar en av tre myndigheter som har i uppdrag att félja upp omradet kultur och fritid i
regeringens strategi for systematisk uppféljning av funktionshinderspolitiken 2021-2031. Uppfolj-
ningsansvaret innebér att Kulturrddet arligen ska bidra till uppféljningen av funktionshinderspolitiken
utifrdn det nationella malet fér politikomradet. Som utgangpunkt for detta arbete har Kulturradet
med hjélp av konsultféretaget Sweco genomfort en enkéatstudie som riktats till cirka 1 500 kultur-
organisationer, inom olika sektorer, i hela Sverige. Ungefar hélften av dessa valde att svara.

Syftet med denna understkning &r att f en 6vergripande bild av hur kulturaktérer inom olika sek-
torer under 2022 arbetar med tillgénglighet foér att personer med funktionsnedsattning ska kunna
besotka, delta i eller arbeta inom kulturlivet. Enkétresultatet ska ses som en baslinjemétning och
fungera som utgangspunkt for Kulturradets fortsatta arbete med regeringens strategi for systematisk
uppfoljining av funktionshinderspolitiken 2021-2031.

Enkatundersokningen visar pa foljande resultat:

Tillganglighet

= Graden av tillgénglighet varierar utifran lokaltyper och funktion. Bland publika lokaler tenderar
aktorer som ager eller langtidshyr sina lokaler ha st6rre brister i tillganglighet &n aktorer som
anvander sig av tillfdlliga lokaler. Jamfért med de publika lokalerna &r det dock vanligare med
brister bland aktdrer som har arbetslokaler.

= Det &r vanligt att organisationer som erbjuder fysiska evenemang och aktiviteter ocksa har
insatser eller atgarder for att tillgangliggora dessa aktiviteter, drygt 8 av 10 organisationer gor
det. Det vanligaste séttet ar att erbjuda gratis intrade fér medféljande assistenter eller ledsagare
vid besok av fysiska arrangemang.

= De svarande upplever att begrénsade transportmdijligheter till och fran verksamheterna &r en
utmaning for att kunna erbjuda ett tillgangligt kulturutbud.

= Inom kommunikation och information &ar det vanligare med tillganglighetsinsatser som &r for-
hallandevis latta att utféra och som passar manga typer av verksamheter, jamfért med sadana
som kraver st6rre arbetsinsatser och som enbart &r tillampliga pa vissa konstomraden.

Kunskap

= Halften av de svarande betraktar 6kad kunskap om funktionshinder och tillgénglighetsarbete |
sin organisation som en av de viktigaste férutsattningarna for att bli mer inkluderande. Det &r
dock relativt ovanligt att organisationerna har deltagit i kurser eller fortbildningar inom tillgang-
lighetsfragor, liksom att de héllit egna kurser for sina medlemmar eller medlemsorganisationer.

Riktad verksamhet

= En fjardedel av de svarande organisationerna erbjuder evenemang eller aktiviteter som speci-
fikt riktar sig till personer med funktionsnedsattning. Det riktade utbudet vander sig framst
till personer med intellektuell eller kognitiv nedséttning, jamfort med till personer med andra
typer av funktionsnedséattningar. Det skiljer sig fran andra studier som visar att aktorer i regel
fokuserar tillganglighetsarbetet pa begréansningar i syn eller horsel, snarare an pa intellektuella
eller kognitiva nedséttningar.
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Barnratts- och jamstalldhetsperspektiv

| det funktionshinderspolitiska malet ingar dven att insatser ska bidra till 6kad jamstélldhet och
att barnrattsperspektivet beaktas. Det &r en utmaning att pa ett tydligt sétt mata hur organi-
sationer i kultursektorn arbetar — eller har forutsattningar att arbeta — med ett barnrétts- eller
jamstalldhetsperspektiv med avseende pa tillgangligheten.

Drygt 70 procent av organisationerna anger att barn ar en priméar malgrupp nér de erbjuder
fysiska evenemang eller aktiviteter som ér tillgéngliga fér personer med funktionsnedséttning,
medan 60 procent anger att barn och unga ar en primar malgrupp for digitala arrangemang.
Var tionde organisation svarar att de har haft dialog med representanter fér barn och unga i
funktionshinderrorelsen.

Delaktighet

En dryg femtedel av de svarande uppger att de har haft dialog eller samrdd med funktions-
hinderorganisationer for att utveckla sitt utbud och sin verksamhet. Knappt var tionde or-
ganisation anger att de involverar fokus- eller referensgrupper dar personer med funktions-
nedséttning ingar. Samtidigt uppger néstan hilften av de svarande att samverkan med
personer med funktionsnedséttning eller organisationer fran funktionshinderrérelsen tillhér de
viktigaste forutsattningarna for att 6ka tillgéngligheten i sin organisation och dess verksamhet.

Publik och utovare

Tidigare studier visar att kulturaktorer i férsta hand gor tillganglighetsanpassningar fér publiken,
medan det &r ovanligare med s&dana anpassningar fér konstnarer och annan personal.

Denna enké&tundersdkning har framst fokuserat pa hur tillgangligheten ser ut f6r dem som tar
del av kultur som publik eller besdkare. Det finns dock flera resultat som dven har koppling till
kulturutévare med funktionsnedséttning och vi ser att kulturorganisationer generellt fokuserar
mer pa anvandarperspektivet &n utdvarperspektivet.

Skillnad i tillganglighetsarbete mellan olika sektorer och kommuntyper

| enkatsvaren framkommer en rad skillnader mellan hur kulturorganisationer fran olika samhélls-
sektorer arbetar med tillgénglighet. Enkéatresultaten tyder pa att tillgangen till kulturaktiviteter
for personer med funktionsnedséttning skiljer sig 6ver landet och beroende pa vilken typ av
aktor som arrangerar kulturutbudet. Bland annat arbetar kommunala verksamheter mer med
tillgénglighet &n andra aktorer och organisationer i storstadsomraden erbjuder riktade akti-
viteter till personer med funktionsnedséttning i stérre utstrackning dn organisationer i andra
kommuntyper.

Resultat utifran funktionshinderspolitikens fyra arbetsséatt

For att na det funktionshinderpolitiska malet har riksdagen pekat ut fyra arbetssatt. Dessa fyra
arbetssétt har koppling till olika teman i var undersokning:

Principen om universell utformning har koppling till graden av tillgénglighet i kulturorganisa-
tionernas lokaler, saval fér bestkare som utévare. Det finns dven en koppling till vilken informa-
tion som ges och vilka kommunikationer som erbjuds till och fran kulturevenemangen.

Befintliga brister i tillgdnglighet har bland annat koppling till de svarandes bedémningar av
eventuella brister i den fysiska tillgangligheten och i orienterbarheten i sina publika lokaler,
samt i vilken utstrackning de har genomfért insatser for att forbéttra tillgéngligheten.

Individuella stéd och I6sningar fér individens sjélvstdndighet har bland annat koppling till
fragan om riktade verksamheter till personer med funktionsnedséttning.
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= Férebygga och motverka diskriminering har bland annat koppling till i vilken grad organisatio-
nerna stravar efter att rekrytera personer med funktionsnedséttning och i vilken utstrackning de
svarande betraktar mojligheten att kunna anstélla personal med funktionsnedséttning som en
viktig forutsattning for att gora organisationen och verksamheten mer tillganglig.

Kulturradets arbete framat

Kulturradet har tidigare genomfort studier som visat pa framsteg vad géller tillganglighet i kultur-
livet. Det &r dock en utmaning att bedoéma tillgéngligheten i landets kulturorganisationer utifran
denna forsta enké&t under strategiperioden. Resultaten blir mer tillforlitliga d& vi har genomfort flera
enkater sa att vi kan studera utvecklingen &ver tid. Vi kan dock redan efter denna forsta undersok-
ning konstatera att flera hinder kvarstar for att personer med funktionsnedséttning ska kunna delta,
bade som utdvare och som besdkare eller publik, inom kultursektorn. Vi har ocks& uppmarksammat
vissa strukturella hinder, sdsom sémre privatekonomi och bristfélliga transporter, som ligger utanfor
kulturorganisationernas handlingsutrymme. | svaren framkommer dven variationer i exempelvis
graden av tillgénglighet och i vilka insatser som gors utifran olika konstomraden, kommuntyper och
samhéllssektorer. Vara resultat tyder pa att det finns skillnader i vilkka méjligheter man har att delta i
kulturaktiviteter, beroende pa var i landet man bor.

| dessa utmaningar har Kulturradet en roll att spela. Genom att till exempel sétta upp villkor i var
bidragsgivning, foérdela sarskilda stéd samt medverka i och initiera dialoger med myndigheter, kultur-
aktorer och funktionshindersorganisationer kan vi bidra till att kulturen tillgangliggors. Med hjélp av
studier och spridning av resultaten kan vi ockséa bidra till 6kad kunskap om villkoren for personer
med funktionsnedsattning att delta i kulturlivet. | Kulturradets fortsatta arbete med och uppféljning
av funktionshinderspolitiken inom kulturomradet kommer vi att ta fram en genomférandeplan for vart
arbete under programperioden. | genomférandeplanen kommer fragorna och resultaten fran denna
undersokning spela en viktig roll. | férlangningen kan resultaten bli en forsta vagledning i arbetet
med att starka tillgédngligheten och att verka for att alla, oavsett funktionsférmaga, ska fa likvardiga
mojligheter att ta del av och utfora kultur.
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Innehall

Inledning
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Inledning

Kulturradets uppdrag inom funktionshinderspolitiken

Det nationella funktionshinderspolitiska méalet ar att med FN:s konvention om réttigheter fér per-
soner med funktionsnedséattning som utgangspunkt, uppna jamlikhet i levnadsvillkor och full
delaktighet for personer med funktionsnedséttning i ett samhélle med mangfald som grund (prop.
2016/17:88). Malen &r dock inte nedbrutna fér olika samhéllsomréden. Enligt det nationella kultur-
politiska malet ska kulturen "vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten
som grund. Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnérlig kvalitet
ska pragla samhéllets utveckling” (prop. 2009/10:3).

Kulturrddet ar en av 28 myndigheter som har ett sarskilt ansvar enligt regeringens strategi for
systematisk uppfélining av funktionshinderspolitiken 2021-2031 (Socialdepartementet 2021).
Strategin anger tolv prioriterade samhillsomraden dar Kulturradet delar ansvaret for kultur och fritid
med Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF) och Riksantikvarieambetet.

Uppfoljningsansvaret innebar att Kulturrddet arligen ska bidra till uppféljningen av funktionshinders-
politiken utifrdn det nationella méalet for politikomradet. | uppféljningen ska myndigheten redogora
for hur de fyra arbetssétt som &r utpekade i genomférandet for funktionshinderspolitiken har beak-
tats i arbetet. De fyra omradena éar:

= utforma universell verksamhet, dar tjanster och |6sningar redan fran borjan fungerar fér en sa
bred grupp av anviandare som mojligt
= atgarda befintliga hinder for tillganglighet och delaktighet i miljder, lokaler och verksamhet
= vidta individuella stodatgarder som bidrar till individens sjalvstéandighet
= forebygga och motverka diskriminering.
Myndigheten ska aven redogora for vilka atgéarder som har vidtagits med anledning av att det natio-

nella malet ska bidra till 6kad jamstalldhet och till att barnrattsperspektivet ska beaktas.

Kulturrddets arbete med uppfdljningen av funktionshinderspolitiken ar kopplat till myndighetens
utvecklingsomrade "Delaktighet och forbattrad tillgang till kultur for alla invadnare” som faststéllts i
Kulturrddets strategiska verksamhetsplan fér 2022-2024.

Genomlysning visar pa forbattringar i
tillgangligheten under den senaste strategiperioden

Kulturradet ingick i regeringens strategi (2011) fér genomférandet av funktionshinderpolitiken
2011-2016. Under 2016 genomférde Kulturrddet sin senaste stérre genomlysning av hur kultur-
aktérer arbetar med tillgénglighet. | rapporten (2016) beskrivs effekterna av myndighetens arbete i
relation till de davarande delmalen och de inriktningsmal som da fanns for kulturomradet.

De tre delmal som Kulturrddet arbetade med mellan 2011 och 2016 handlade om att kulturinstitu-
tioner och andra mottagare som tar emot statlig finansiering skulle se till att

= ha handlingsplaner fér 6kad tillganglighet

= inte verka i lokaler dar enkelt avhjalpta hinder finns

= hatillgdngliga webbplatser och e-tjanster.
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De nationella inriktningsmal fér kulturomradet som var tillampliga for Kulturradets verksamhets-
omrade var att

= mojligheten for personer med funktionsnedsattning att delta i kulturlivet skulle forbattras

= funktionshinderperspektivet skulle vara integrerat i den ordinarie bidragsgivningen inom kultur-
omradet.

Arbetet utgick fran Kulturraddets handlingsplan’ for hur myndighetens arbete for att 6ka tillgénglig-
heten till kulturlivet for personer med funktionsnedséttning skulle bedrivas aren 2011-2016.

For att folja upp arbetet skickade Kulturradet under denna period ut arliga enkéter till aktorer som
erhallit statliga medel direkt fran myndigheten eller inom ramen for kultursamverkansmodellen.?
Enkatundersokningarna visade att arbetet med delméalen hade en positiv utveckling. Handlings-
planer for okad tillgénglighet togs fram vid berorda kulturinstitutioner och de 6vriga delmalen tycktes
utveckla sig i ratt riktning. Bland annat tycks kunskapen om och arbetet med den internationella
webbstandarden ha okat under perioden. Vissa delar utvecklades dock inte i samma utstrackning.
Bland annat var kunskapen om det som kallas "enkelt avhjalpta hinder” ganska lag under hela stra-
tegiperioden. Ofta handlade det om att aktdrer blandade ihop s&dant som snarare borde klassas
som svarare hinder och storre insatser, med enkla hinder och mindre omfattande insatser.

Kulturradet bedomde i den slutliga rapporten att effekterna av myndighetens arbete med samtliga
delmal under 2011-2016 hade varit goda, vilket till stor del hér samman med att delméalen hade
kopplats som kriterier till myndighetens egen bidragsgivning och till de statliga medel som fordelas
av regionerna inom kultursamverkansmodellen. Delmalen har dven efter 2016 fortsatt anvéndas
som kriterier for Kulturradets bidragsgivning och aktorer inom kultursamverkansmodellen.

Statskontoret (2021) konstaterar ocksé att dessa atgérder har gett avtryck: Tillganglighet for
personer med funktionsnedsattning har fatt storre genomslag av statsbidrag till kulturen &n vad den
gjort till idrott och friluftsliv, som var de andra bidragsomraden som undersokts. Samtidigt kritiserar
Statskontoret att de myndigheter som fordelar bidragen inte systematiskt féljer upp hur bidragen
har anvants for verksamheter som ér tillgangliga for personer med funktionsnedsattning.

Syfte och metod

Syfte

Syftet med denna undersokning ar att fa en 6vergripande bild av hur kulturakttrer inom olika sek-
torer under 2022 arbetar med tillgénglighet for att personer med funktionsnedséttning ska kunna
besdka, delta i eller arbeta inom kulturlivet.

Enkatresultatet ska ses som en baslinjematning och fungera som utgangspunkt fér Kulturradets
fortsatta arbete med regeringens strategi for systematisk uppféljning av funktionshinderspolitiken
2021-2031.

1. KUR 2011/5109.

2. Genom modellen férdelas statliga medel via Kulturradet till regionerna som i
sin tur fordelar dessa vidare till regionala kulturverksamheter i sina lan.
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Enkatkonstruktion, test och samrad

Kulturradet tog fram ett tidigt enkatutkast i samverkan med Riksantikvarieambetet och Kungliga
biblioteket. Detta enkatutkast har sedan byggts pa och justerats i samrad med konsultféretaget
Sweco, som pa uppdrag av Kulturrddet har genomfért enké&tundersdkningen, sammanstallt svaren
och forfattat merparten av rapporten. Enkatutkastet har testats av Kulturrddets medarbetare internt,
men &dven av ett antal externa anvéndare. Vidare har samrad med Sveriges kommuner och regioner
skett enligt SFS 1982:668.

Enkéaten innehaller foljande tematiska omraden:

= Tillganglighet i lokaler

= Insatser for att utveckla och 6ka tillgénglighet och inkludering
= Publik kulturverksamhet och utbud

= Tillganglig kommunikation

= Utvecklingsomraden och behov for att 6ka tillgéangligheten.

Enkatinnehallet redovisas i bilaga 1 pa foljande webbplats:
www.kulturradet.se/publikationer/tillgangligt-kulturliv

Manga av fragorna i enkéaten har varit villkorade, vilket innebér att alla frdgor inte har stéllts till samt-
liga respondenter, utan styrts av tidigare svar. Detta innebér ocksé att antalet svar pa vissa fragor
kan vara lagt 6verlag eller inom en viss kategori av organisationer.

Urval, genomfdrande och bortfall

Det &r svart att definiera vilka organisationer i Sverige som réknas till kultursektorn och som kan
vara mottagare av de insatser som Kulturrddet och andra offentliga aktérer bedriver med avseende
pa kulturomradet.

Urvalet av kulturorganisationer som enkéten skickats till bestar av bland annat arrangerande
kulturféreningar, lokalhallande organisationer, nationella medlemsorganisationer och nétverk inom
kulturomradet, konstnérligt producerande grupper/fria grupper, arrangerande eller producerande
aktorer inom bild- och formomrédet, folkbibliotek, lokala, regionala och statliga kulturinstitutioner
(inom teater, dans, musik med mera), liksom bade stérre och mindre museer ur den officiella
museistatistiken. Aktorer fran Kultursamverkansmodellen ingar i urvalet, medan flertalet respondenter
ar fristdende fran modellen. Vi kan dock inte uttala oss om sammanséttningen av urvalsramen, det
vill séga hur landskapet 6ver samtliga kulturorganisationer i Sverige ser ut. Att respondentgruppen
ar heterogen visar sig ocksa i att vissa respondenter har kommenterat att de tycker att enkaten har
varit svar att besvara, eftersom de inte upplevt att alla frdgor varit relevanta for dem.

Insamlingsperioden varade mellan vecka 42 ar 2022 till och med vecka 1 ar 2023.


https://www.kulturradet.se/publikationer/tillgangligtkulturliv
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Efter rensning av dubbletter och ofullstédndiga uppgifter samt borttagning av respondenter dar
e-postadresserna varit inaktuella eller vars verksamhet lagts ned aterstod 1474 organisationer som
alltsa utgor nettourvalet. Vidare har vi lagt pa uppgifter om lans- och kommuntillhérighet,® konst-
omrade och juridisk form* som anvénts for en mer differentierad analys av svaren.

Sammantaget har 50 procent svarat pa den forsta fragan i enkéten. Svarsfrekvensen &r dock inte helt
jamnt férdelad (se tabell 1), vilket &r viktigt att ta hansyn till vid tolkningen av resultaten. Exempelvis
har organisationer i storstadsomraden svarat i mindre utstréackning &n organisationer i andra typer
av kommuner. Organisationer i privat sektor har svarat i betydligt lagre grad &n organisationer i offent-
lig eller ideell sektor och en storre andel bibliotek har svarat, jamfért med exempelvis organisationer
som bedriver musikverksamhet. Vidare finns det i vissa kategorier forhallandevis fa svarande. | de
fall d& antalet svarande (n) inom en viss kategori dr sarskilt lagt bor resultaten tolkas med sérskilt stor
forsiktighet och det gar inte att dra nagra sakra slutsatser.

Enkéaten har i 51 procent av fallen besvarats av nagon verksamhetschef eller liknande och i 26 procent
av fallen av en ordférande eller styrelsemedlem (framst aktuellt nar det galler ideella organisationer).
Pedagoger har svarat fér 4 procent av organisationerna och 20 procent uppger att de har nagon
annan befattning. Bland dessa finns yrkeskategorier som administratorer, projektledare, producenter
och verksamhetsutvecklare.

3. Vi tillampar Sveriges kommuner och regioners kommunindelning fér 2023.

4. Utifran juridisk form har vi delat in organisationerna i fem sektorer. Privat
sektor bestar av aktiebolag, enskilda firmor, handelsbolag och kommandit-
bolag. Ideell sektor bestar huvudsakligen av ekonomiska féreningar, ideella
foreningar och stiftelser. En séker indelning i privat och ideell sektor gar dock
inte att gora enbart utifran uppgifter om associationsform.
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Tabell 1. Antal i urval, antal svarande, svarsfrekvens och andel i gruppen svarande.
Fordelning efter kommuntyp, samh&llssektor och konstomrade.

Antal i urval Antal svarande Svarsfrekvens Andel svarande i
(procent) gruppen svarande
(procent)
Kommuntyp
Storstédder och stor- 581 245 42 33
stadsnara kommuner
Stoérre stader och 488 259 53 35
kommuner néra storre
stad
Mindre stader/tatorter 405 233 58 32
och landsbygds-
kommuner
Samhdllssektor
Stat 31 18 58
Region 21 12 57
Kommun 323 192 59 26
Privat sektor 292 104 36 14
Ideell sektor 807 411 51 56
Konstomrade
Bibliotek 244 146 60 20
Bild och form 115 53 46 7
Dans 54 27 50 4
Konst- och kultur- 87 49 56
omradesovergripande
Museum 320 180 56 24
Musik 473 196 41 27
Teater och annan 181 86 48 12
scenkonst
Totalt 1 474 737 50 100

For en nedbrytning utifran lanstillhérighet hanvisar vi till bilaga 5 i tabellbilagan pa myndighetens
webbplats. Eftersom resultatet for varje enskilt [an bygger pa svar fran forhallandevis f& organisationer,
bor siffrorna tolkas med stor forsiktighet. Underlaget lampar sig inte fér nagra signifikanstester.

Nar vi undersoker skillnader mellan olika grupper utifran kommuntyp, samhallssektor och konst-
omrade har vi genomgaende i rapporten testat signifikansen for de skillnader vi funnit genom att
berdkna konfidensintervall pa 95 procents sdkerhetsniva. Principen ar att konfidensintervallen for
de olika vardena inte far 6verlappa varandra for att vi ska kunna konstatera att det finns sakerstéllda
skillnader. Vi kan alltsd med 95 procents sédkerhet utesluta att identifierade skillnader beror pa
slumpen. Omvant innebar det att det kan finnas faktiska skillnader mellan olika grupper av svarande
organisationer, men att vi inte har tillrdckligt manga svar for att kunna sékerstélla dessa statistiskt.
Sa ar till exempel fallet for flera konstomraden med fa svaranden, liksom regionala och statliga verk-
samheter. | texten kommenterar vi uteslutande skillnader som &r statistiskt sdkerstéllda pa det séatt
vi nyss beskrivit, eller markerar nér sé inte ar fallet.
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Resultat

| detta avsnitt redovisar vi resultaten fran enkdtundersokningen. Oftast bryter vi ned svaren utifran
konstomrade. P& Kulturradets hemsida finns bilagor som innehaller enkéten och ytterligare resultat
uppdelade utifran kommungrupp, samhallssektor och i vissa fall 1an.° Bilagorna publiceras oférand-
rade fran det underlag Kulturradet fatt fran Sweco. Vi kommenterar i [6ptext patagliga skillnader
utifrdn dessa uppdelningar, men hanvisar lasare som vill férdjupa sig i dessa analyser till bilagorna.

Fysisk tillganglighet i lokaler

Ett forsta frageomrade handlar om tillgéngligheten i organisationernas lokaler. Bade lokaler for
publika arrangemang och lokaler avsedda fér personalen berérs.

Bibliotek
Museum

Bild och form

Konst- och
kulturomradesdvergripande

Teater och scenkonst
Dans

Musik

Alla

0 20 40 60 80 100 %

Ja, vi ager eller har langtidskontrakt for
en egen publik lokal/egna publika lokaler

Nej, men vi hyr periodvis en publik lokal/lokaler
Nej, vi anordnar enbart digitala arrangemang

. Nej, vi anordnar inte publika arrangemang

Figur 1. Kulturorganisationers tillgang till publika lokaler efter konstomrade.
Andel. N=737.

Figur 1 visar att tv& tredjedelar (66 procent) av alla svarande organisationer dger eller har langtids-
kontrakt fér egna publika lokaler. Detta &r vanligast bland folkbiblioteken® dir néstan alla (95 pro-
cent) har svarat sa. Daremot &r det inte sérskilt vanligt med tillgéng till fasta lokaler bland aktérer
inom dans och musik, som framfér allt hyr sina publika lokaler. En femtedel (22 procent) bland
aktdrer inom dans svarar till och med att de inte anordnar nagra publika arrangemang alls.

Verksamheter i mindre stdder och landsbygdskommuner ager eller langtidshyr ockséa sina lokaler
i ndgot stérre utstrackning an kulturorganisationer i andra typer av kommuner (bilaga 2). Nastan

5. www.kulturradet.se/publikationer/tillgangligt-kulturliv
6. Samtliga bibliotek &r folkbibliotek.
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samtliga kommuner &ger eller langtidshyr sina lokaler, vilket skiljer dem fran privata och ideella aktorer,
dar enbart drygt hélften har tillgang till permanenta lokaler (bilaga 3).

Separata fragor stalldes till dem som uppgett att de dger eller [angtidshyr lokaler respektive periodvis
hyr publika lokaler.

Vanligast med smd brister i &dgda eller langtidshyrda lokaler

Vi bad organisationerna att beddéma den fysiska tillgangligheten och orienterbarheten i de publika
lokaler som de &ger eller har langtidskontrakt for.

|

0 20 40 60 80 108 %

[ ] Inga brister Ganska sm& brister

Ganska stora brister [] Stora brister Vet inte

Figur 2. Bedomning av fysisk tillgdnglighet och orienterbarhet i publika lokaler som
ags eller langtidshyrs. Andel. N=477.

Har svarar tva tredjedelar (66 procent) att de enbart har sma brister avseende tillgiangligheten,
medan en tiondel svarar att de inte har sadana brister alls (figur 2). Omvént svarar cirka en fjarde-
del (24 procent) att de har ganska stora eller till och med stora brister avseende tillgingligheten.

12/48
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Musik

Konst- och
kulturomradesévergripande

Dans

Teater och scenkonst
Bibliotek

Bild och form

Museum

Alla
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. Inga eller ganska sma brister

Ganska stora eller stora brister

Figur 3. Bedomning av fysisk tillganglighet och orienterbarhet i publika lokaler som
ags eller langtidshyrs efter konstomrade. Andel. N=475.7

Delar vi upp resultaten pa konstformer ser vi att aktdrer inom olika konstformer gor varierande
beddmningar av sina publika lokalers eventuella brister (figur 3). En n&got stérre andel museer
beddmer att den fysiska tillgangligheten i de dgda eller lAngtidshyrda lokalerna har stora eller
ganska stora brister jamfort med foretradare for musikarrangdrer och bibliotek. Vi ser inga tydliga
skillnader utifrdn kommungrupp, samhéllssektor eller l4n (bilaga 2, 3 och 5).

Respondenterna fick &ven mojlighet att ldmna ett fritextsvar pa vilka brister de ser i lokalernas till-
génglighet for personer med funktionsnedséttning. Svaren har framst fokus pa bristande tillgénglig-
het utifran fysisk funktionsnedsattning. Ett fatal respondenter lyfter &ven att de har annu langre kvar
for att tillgéngliggora lokalerna utifran kognitiva funktionsnedsattningar. Flera svar handlar om att
lokalerna &r gamla och exempelvis k- eller g-markta och dérfér svara att anpassa. | 6vrigt &r respon-
denternas svar framst fokuserade kring féljande teman:

= avsaknad av eller problem med hiss

= avsaknad av eller problem med hdorslinga

= avsaknad av eller problem med dérréppnare

= avsaknad av eller bristfélliga ledstrék eller mojligheter till orientering f6r personer med syn-
nedsattning

= bristféllig skyltning eller information
= svart att ta sig fram med rullstol, elektrisk rullstol eller rullator

= otillgangliga toaletter.

7. Svarsalternativet "vet inte” réknas inte med i figuren.
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Insatser for att tillgangliggora publika lokaler

Vidare ville vi veta om organisationerna, eller ansvarig fastighetsagare, gjort insatser for att forbéttra
tillgangligheten i publika lokaler (saval permanenta som tillfalliga) under de senaste 12 ménaderna.
Hér svarar 44 procent att det har skett sddana férbattringar, samtidigt som 50 procent svarar att
det inte skett ndgra sddana insatser. Noterbart ar ocksé att 6 procent svarar att de inte vet om
insatser for att forbattra tillgdngligheten har genomférts (visas inte har).

Bibliotek

Dans

Musik

Museum

Teater och scenkonst

Bild och form

Konst- och
kulturomradesdévergripande

Alla

786 80 %

Figur 4. Genomfort insatser for att forbattra tillgangligheten i publika lokaler som
ags eller langtidshyrs efter konstomrade. Andel. N=440.%

Figur 4 visar att det bland organisationer med mer permanenta lokaler framfor allt &r bibliotek som
har genomfért s&dana férbattringar (61 procent), medan det tycks vara betydligt mindre vanligt
bland organisationer som arbetar konst- och kulturévergripande (29 procent).

Vidare har en storre andel kommuner genomfort insatser for att forbattra tillgangligheten under det
senaste &ret jamfort med privata och ideella aktérer (bilaga 3). Det finns inga signifikanta skillnader
vad géller férbattringar mellan kommungrupper eller mellan lan.

Vid en fordjupande analys noterar vi att 45 procent av de organisationer som uppgett att de har
inga eller sma brister i tillgangligheten samtidigt uppger att det genomforts insatser for att forbéattra
tillgéngligheten i sina publika lokaler under de senaste 12 manaderna. Det kan jamféras med att
53 procent av dem som har stora eller ganska stora brister har genomfért férbattringar (visas inte
har). Detta skulle kunna tolkas som att det finns ett stdrre intresse bland organisationer med stérre
brister att genomfora férbattringar, eller att bristerna helt enkelt inte &r av karaktaren enkelt avhjélpta
hinder och darmed svéra eller omdjliga att atgarda.

Anpassningar for personer med
rorelsenedsattning dominerar bland hjalpmedlen

Organisationerna som &ger eller har langtidskontrakt f6r egna publika lokaler tillfragades ocksad om
vilka eventuella stod eller hjalpmedel de erbjuder bestkare i dessa lokaler.

8. Svarsalternativet "vet inte” raknas inte med i figuren.
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Vi har plats/platser for personer med
rullstol, elrullstol eller rullator

Vi har personal som kan hjdlpa besodkare
med att komma till ratta och ge
sarskild service efter behov

Vi erbjuder utlan av hjdlpmedel, t.ex.
forstoringsglas, barbara hérhjalpmedel, rullstol

Vi erbjuder andra hjalpmedel

Inget av ovanstaende

0 20 40 60 80 180 %

Figur 5. Andel organisationer som erbjuder besdkare stdd eller hjalpmedel i sina publika
lokaler. N=461.°

Platser och anpassningar for rullstol, elrullstol eller rullator tillhér de vanligaste stoden i organisa-
tionernas fasta publika lokaler, 83 procent av de svarande erbjuder det (figur 5). | 73 procent av
fallen kan organisationerna erbjuda individuellt stod med hjélp av personal. Utlan av hjalpmedel
eller installationer av hérslinga erbjuds av 44 procent. Bland omnamningar av andra hjalpmedel
finns bland annat digitala visningar, pallar och taktila hjalpmedel.

Vilket stod som erbjuds skiljer sig mellan kulturorganisationer som tillhér olika samhéallssektorer.
Storst skillnad visar sig avseende utlan av hjalpmedel dar 66 procent av kommunerna erbjuder
detta, medan enbart 27 till 29 procent av ideella respektive privata aktorer har denna mojlighet
(bilaga 3). Daremot har vi inte sett nigra signifikanta skillnader mellan olika kommuntyper.

Battre fysisk tillganglighet i tillf&dlliga lokaler an i permanenta

Vi ség tidigare att 27 procent av de svarande kulturorganisationerna saknar egna lokaler, och
anvénder sig av lokaler de korttidshyr eller turnerar till (figur 1).

9. En stor andel fritextsvar i svarsalternativet "Vi erbjuder andra hjalpmedel”
handlar om ramper och annan rullstolsanpassning respektive hérslingor. Vi
har kodat om dessa svar till alternativet "Vi har plats/platser fér personer med
rullstol, elrullstol eller rullator” respektive "Vi erbjuder utlan av hjélpmedel...".
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0 20 40 60 80 100 %
[ | Inga brister Ganska sma brister
Ganska stora brister [J] Stora brister Vet inte

Figur 6. Bedomning av fysisk tillganglighet och orienterbarhet i publika lokaler som
korttidshyrs eller turneras till. Andel. N=98.

Av dessa kulturorganisationer svarar 87 procent att lokalerna har inga eller ganska sma brister i
tillgangligheten (figur 6), vilket alltsa innebér att de tillfalliga publika lokalerna éver lag bedéms som
nagot battre ur tillganglighetssynpunkt jamfért med de mer permanenta. Noterbart &r att en s& stor
andel som 35 procent svarar att de tillfélliga lokalerna inte har nagra tillgénglighetsbrister alls, jam-
fort med enbart 10 procent som kan séga att detta géller for de agda eller langtidshyrda lokalerna.
Till foljd av att inte s& manga respondenter fatt och déarmed svarat pa denna fraga, &ar det svart att
dra nagra sakra slutsatser om eventuella skillnader bland olika konstomraden, kommungrupper,
samhéllssektorer eller |an i detta avseende.

Respondenterna fick dven i fritext beskriva vilka brister i tillganglighet som finns i de tillfalliga loka-
lerna. Svaren liknar i stort fritextsvaren for brister i tillgénglighet i &gda och langtidshyrda lokaler.
Dartill betonar vissa respondenter att de turnerar och anvander olika arbetslokaler, varpa tillganglig-
hetsbristerna skiljer sig. Tva av respondenterna svarar sa hér:

Ofta marks att lokaldgare inte har rad eller forutsattningar att anpassa lokaler for
basta mojliga tillgdnglighet. Ibland har det att géra med lokalernas begransningar, t.ex.
k-markt men ofta ar det en fraga om ekonomiska forutsattningar. Nybyggda lokaler
och offentligdgda lokaler brukar ha god tillgdnglighet da de har resurser till det.

Vi turnerar till ett stort antal sinsemellan véldigt olika lokaler. Det @r endast majligt att
fylla i ett alternativ pa féregaende fraga, men korrekt svar ar samtliga svarsalternativ.
Vissa lokaler ar fullt tillgangliga medan andra har brister ur ett tillganglighetsperspektiv.

Den fysiska tillgangligheten i arbetslokaler varierar stort

Utover tillgangligheten i publika lokaler ville vi veta hur tillgéngligheten och orienterbarheten ser ut
i arbetslokaler som kontorsutrymmen, scener, loger och liknande. Har bedémer kulturorganisatio-
nerna tillgéngligheten som sémre jamfért med de publika lokalerna.
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0 20 40 60 80 100 %
[ | Inga brister Ganska sma brister
Ganska stora brister .Stora brister Vet inte

Figur 7. Bedomning av fysisk tillganglighet och orienterbarhet i arbetslokaler.
Andel. N=696.

Enbart 60 procent av de svarande organisationerna bedomer att deras arbetslokaler har inga eller
ganska sma brister avseende fysisk tillganglighet (figur 7). Var tionde (10 procent) anser till och
med att bristerna &r ganska stora, samtidigt som 8 procent inte anser sig kunna gora en sadan
bedémning.

Musik
Bibliotek

Dans

Konst- och
kulturomradesévergripande

Teater och scenkonst
Museum
Bild och form

Alla

0 20 40 60 80 100 %

.Inga eller ganska sma brister

Ganska stora eller stora brister

Figur 8. Bedomning av fysisk tillganglighet och orienterbarhet i arbetslokaler efter
konstomrade. Andel. N=638.7°

Uppdelat p& konstomraden framtrider vissa variationer (figur 8), men skillnaderna &r inte tillrackligt
stora for att utesluta att de beror pa slumpen.

Av dem som kan bed®ma tillgdngligheten i arbetslokalerna &r det en nagot storre andel ideella kultur-
organisationer som uppger att det finns inga brister respektive stora brister, jamfért med kommunala
aktérer dar en stérre andel svarar att de har ganska smé respektive ganska stora brister (bilaga 3).
Det tycks alltsa finnas en stdrre spridning i den ideella samhallssektorn som ocksé utgdr en betyd-

10. Svarsalternativet "vet inte” réknas inte med i figuren.
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ligt storre andel av de svarande. Vidare ar det fler privata och ideella aktérer som inte kan bedéma
den fysiska tillgangligheten av arbetslokalerna, cirka en tiondedel bland dessa svarar sa. Skillnaden
mellan ideella och kommunala kulturorganisationer &r aven hér signifikant.

Insatser for att tillgangliggora arbetslokaler

Vi ville ocksa veta om det skett nagra insatser for att tillgangliggora arbetslokalerna permanent under
de senaste 12 manaderna. Har svarar 20 procent att sa ar fallet. En relativt stor andel, 7 procent,
svarar att de inte vet om s&dana férbattringar skett (visas inte har).

Det ser ut som att en nagot storre andel offentliga aktorer uppger att det har genomforts insatser
for att forbattra tillgingligheten i sina arbetslokaler jamfért med privata och ideella aktérer (bilaga 3),
men dessa skillnader &r inte tillrdckligt stora for att kunna faststélla dem som signifikanta. Vi ser heller
inga skillnader mellan kommuntyper.

En fordjupande analys visar att 24 procent av organisationerna som bedémer att de har inga eller
ganska sma brister i tillgangligheten i sina arbetslokaler nyligen har genomfért férbattringar (visas
inte har). Det &r allts& nastan dubbelt s& vanligt bland dessa organisationer dn bland organisatio-
ner som uppger att de har stora eller ganska stora brister dar enbart 13 procent har genomfort
forbattringar av arbetslokalerna under det senaste aret. En mojlig tolkning skulle kunna vara att de
som genomfort forbattringar &r mer medvetna om bristerna, till exempel da berord personal patalat
detta, eller att de har battre férutsattningar att faktiskt kunna atgérda dem.

Publik kulturverksamhet

Nésta avsnitt handlar om kulturorganisationernas verksamhet och utbud. Fragorna rér bade verk-
samhet som riktar sig till alla och till specifika malgrupper.

Bibliotek
Bild och form
Teater och scenkonst

Museum

Konst- och
kulturomradesévergripande

Dans
Musik

Alla
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. Bade fysiska och digitala evenemang
Enbart fysiska evenemang

Enbart digitala evenemang

Vi erbjuder inte nagra evenemang/aktiviteter
som &r tillgangliga for personer med funktionsnedsdattning

Figur 9. Typer av evenemang eller aktiviteter som erbjuds i syfte att oka till-
gangligheten i den publika verksamheten som riktar sig till alla efter konstomrade.
Andel. N=640.
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De allra flesta kulturorganisationerna som svarat pa enkéaten. 93 procent, erbjuder fysiska evene-
mang eller aktiviteter i sina publika lokaler som riktar sig till alla (figur 9). Enbart ett litet fatal erbjuder
ett tillgéngligt utbud som &r enbart digitalt. Men det &r ocksa relativt vanligt att bade fysiska och
digitala evenemang erbjuds av en och samma organisation, 38 procent av organisationerna gor
det. Vi ser vissa variationer mellan olika konstomraden dar musikverksamheterna utmérker sig
genom att de i storst utstrackning enbart anordnar fysiska aktiviteter. Biblioteken daremot utmérker
sig genom att en sa stor andel som 49 procent erbjuder bade fysiska och digitala evenemang som
riktar sig till alla.

En nagot storre andel kulturorganisationer i storstéder och storstadsnéra kommuner, 52 procent,
erbjuder digitala evenemang eller aktiviteter som ar tillgéngliga for alla jamfért med verksamheter
i andra kommuntyper (37-39 procent, bilaga 2). Vidare noterar vi att digitala evenemang som
vander sig till alla tycks vara mindre vanliga bland privata och ideella aktorer jamfért med kommu-
nala (bilaga 3).

En minoritet har ett specifikt utbud
for personer med funktionsneds&dttning

Vidare innehdller enkdten en frdga om organisationerna dven erbjuder evenemang eller aktiviteter
som specifikt riktar sig till personer med funktionsnedséttning.

Bibliotek

Teater och scenkonst
Museum

Dans

Bild och form

Konst- och
kulturomradesdvergripande
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Alla
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Figur 10. Andel organisationer som erbjuder evenemang eller aktiviteter som specifikt
riktar sig till personer med funktionsnedsattning efter konstomrade. N=634.

Bland samtliga svarande kulturorganisationer anger 26 procent att de erbjuder ett utbud som
specifikt riktar sig till personer med funktionsnedséttning (figur 10). Av figuren framgar ocksa att det
framfor ar allt biblioteken som gor det, 47 procent svarar sd. Daremot ar det relativt f& musikaktorer,
enbart 6 procent, som har ett sddant utbud, vilket skiljer sig signifikant fran biblioteken och museerna.
Moajligen kan den laga andelen musikverksamheter med specifikt utbud till personer med funktions-
nedsattning férklaras med att ndstan samtliga erbjuder ett utbud som riktar sig till alla (figur 9).

Kulturorganisationer i kommuner i storstadsomraden erbjuder aktiviteter som specifikt riktar sig till
personer med funktionsnedsattning i storst utstrackning, en tredjedel gor det, jamfért med orga-
nisationer i andra kommuntyper (bilaga 2). Omvént &r det enbart en femtedel i mindre stader och
landsbygdskommuner som har ett sddant utbud.

Vidare ar det betydligt vanligare bland kulturorganisationer i offentlig sektor att erbjuda riktade
evenemang och aktiviteter jamfort med privat och ideell sektor. Bland ideella aktorer svarar enbart
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16 procent att de har evenemang eller aktiviteter som specifikt riktar sig till personer med funktions-
nedséttning.

En férdjupande analys visar ocksa att i stort sett alla (99 procent) som erbjuder evenemang och
aktiviteter som riktar sig specifikt till personer med funktionsnedséttning ocksa har ett utbud som
riktar sig till alla. Omvént erbjuder 27 procent av de som har ett brett tillgangligt utbud aven eve-
nemang och aktiviteter som riktar sig specifikt till malgruppen personer med funktionsnedséttning
(visas inte har).

De som svarat att de erbjuder evenemang eller aktiviteter som specifikt riktar sig till personer med
funktionsnedséttning fick en foljdfraga om vilka typer av funktionsnedséttningar detta utbud ar
utformat efter.

Intellektuell eller kognitiv nedsattning
(t.ex. utvecklingsstdérning eller demenssjukdom)

Neuropsykiatrisk funktionsnedsattning
(t.ex. autism eller adhd)

Nedsattning i rérelseformaga
Synnedsattning
HOorselnedsattning

Inget av ovanstaende

0 10 20 30 40 50 60 76 80 %

Figur 11. Typer av funktionsnedsattningar som det specifika utbudet ar utformat efter.
Andel. N=167.

Den vanligaste typen av funktionsnedséttningar som det specifika utbudet &r utformat efter ar intel-
lektuell eller kognitiv nedsattning, vilket 75 procent erbjuder, foljt av neuropsykiatrisk funktionsned-
séttning, som 59 procent av organisationerna utformar sina anpassade aktiviteter efter (figur 11).
Det &r dock for fa svaranden for att kunna sdga nagot om eventuella skillnader utifrdn konstomrade,
kommuntyp eller sektorstillhdrighet.

Av de organisationer som erbjuder evenemang eller aktiviteter som riktar sig specifikt till personer
med funktionsnedsattning uppger 98 procent att det rér sig om ett fysiskt utbud och 42 procent
erbjuder digitala aktiviteter. Ligger man samman svaren visar det sig att 23 procent erbjuder bade
fysiska och digitala aktiviteter, 74 procent enbart fysiska och 2 procent enbart digitala aktiviteter
(visas inte har).

Gratis intrade for assistent vanligaste
sattet att tillgangliggdra utbud

De organisationer som svarat att de erbjuder antingen fysiska evenemang och aktiviteter som riktar
sig till alla eller till personer med funktionsnedséattning fick en fraga om hur de tillgéangliggor sitt
utbud.
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Gratis intrade for medfoljande assistent/ledsagare

Vi har sérskild personal som ska kunna
hjdlpa besokare till ré&tta, utifran deras behov

Filmer om verksamheten (t.ex. i pedagogiskt syfte)

Utbud pa latt svenska
Taktila foremal (t.ex. i samband med
forestallningar/utstéllningar)

Textning av forestdllningar
vid majoriteten av arrangemang

Personer med funktionsneds&dttning erbjuds transport
till vara arrangemang (av oss eller samarbetspart)

Syntolkning vid majoriteten av arrangemang

Teckensprakstolkning vid
majoriteten av arrangemang

Inget av ovanstaende
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Figur 12. Satt att tillgangliggora fysiska evenemang eller aktiviteter. Andel. N=587.

Tvéa tredjedelar av kulturorganisationerna (65 procent) erbjuder gratis intrade fér medféljande assis-
tent eller ledsagare och en tredjedel (32 procent) har sérskild personal som kan hjélpa besékare till
rétta utifran deras behov (figur 12). Daremot &r det sillsynt med syn- eller teckensprakstolkning vid
majoriteten av arrangemangen. Enbart nagra enstaka organisationer erbjuder detta.

Rangordningen av de sammantagna svaren &dr ungefar densamma bland samtliga konstformer
(bilaga 4). Utmarkande, d& verksamhetsspecifikt, &r att biblioteken och museerna i stérre utstréack-
ning &n verksamheter inom andra konstomraden erbjuder ett utbud pa latt svenska.

Att erbjuda gratis intrade fér medfoljande assistent eller ledsagare liksom sérskild personal ar
generellt ndgot vanligare bland kulturorganisationer i kommuner i storstadsomradena, jamfért med
organisationer i mindre stader och landsbygdskommuner (bilaga 2).

En nagot storre andel kulturorganisationer i ideell sektor séger sig erbjuda gratis intrade for med-
féljande &n vad kommunala verksamheter gor (bilaga 3). Detta kan ténkas hidnga samman med att
en hégre andel kommunala aktiviteter eventuellt har fritt intrade for alla, vilket skulle kunna innebéra
att fragan inte riktigt &r relevant fér dem. Huruvida det 6verhuvudtaget férekommer entréavgifter har
vi dock inte fragat efter.

Olika innehall och malgrupp beroende pa evenemangens format

Vi ville ocksa veta vilka typer av fysiska evenemang eller aktiviteter som ar tillgéngliga for personer
med funktionsnedsattning.
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Visningar (av t.ex. utstdllningar)
Konserter

Forestallningar

Férelasningar

Skolprogram

Filmer som visas pa plats
Sagostunder

Pop-up verksamhet
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Figur 13. Typer av fysiska evenemang eller aktiviteter som ar tillgangliga for personer
med funktionsnedsdttning. Andel. N=587.

Cirka hélften av alla svarande organisationer erbjuder visningar, konserter, férestallningar och férelés-
ningar som ér tillgéngliga for personer med funktionsnedséttning. Férdelningen mellan konstomraden
(bilaga 13) bestdms av naturliga skél av vilket konstomréde organisationen i fraga verkar inom.

Négra av dem som svarar att de erbjuder andra aktiviteter eller evenemang skriver att alla evene-
mang &r anpassade for personer med funktionsnedséttning. | 6vrigt finns déar spridda exempel pa
vilka andra evenemang och aktiviteter som erbjuds. Bland annat namns bokcirklar, workshoppar,

kurser, natverksmoéten och studiecirklar.

Vuxna (18-65 ar)
Barn och unga (8-17 ar)

Aldre (65+ ar)
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Figur 14. Aldersgrupper som de fysiska evenemangen eller aktiviteterna som ar till-
gangliga for personer med funktionsnedsattning framst riktar sig till. Andel. N=573.

De flesta fysiska tillgédngliga evenemangen och aktiviteterna riktar sig framst till vuxna mellan

18 och 65 ar, 85 procent svarar detta (figur 14). Det &r ndgot mindre vanligt med aktiviteter som
riktar sig specifikt till barn eller dldre (73 respektive 70 procent), men det finns ocksé en stor dver-
lappning mellan dessa mélgrupper, det vill sdga att samma organisation riktar sig till flera malgrupper
i sitt utbud av arrangemang som ar tillgéngliga for alla.

Kulturverksamheter i storstadsomradena erbjuder fysiska evenemang som é&r tillgéngliga for aldre
med funktionssattning i ndgot lagre utstrackning &n vad organisationer i gruppen stdrre stédder och
kommuner néra stdrre stad gor (bilaga 2).

Det ar vanligare med ett fysiskt utbud som &r tillgangligt fér barn med funktionsnedséattning bland
kommunala organisationer &n vad det &r fér kulturorganisationer i ideell regi (bilaga 3). Detta hinger
antagligen samman med att gruppen arrangorer i kommunal regi till stérsta delen ar bibliotek.
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Motsvarande fragor stéllde vi om de digitala evenemangen.

Forelasningar

Filmer

Visningar (av t.ex. utstédllningar)
Forestallningar

Konserter

Skolprogram

Online-kurser

Sagostunder

Annat
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Figur 15. Typer av digitala evenemang eller aktiviteter som ar tillgangliga for person-
er med funktionsnedsattning. Andel. N=242.

Aven hir visar sig forelasningar, visningar och forestallningar vara vanliga, men filmer &r betydligt
vanligare vid digitala evenemang (37 procent) jamfért med de fysiska evenemangen (28 procent,
figur 15). Detta hdnger sannolikt samman med att detta format lampar sig vél fér den digitala formen.
De respondenter som svarat "annat” exemplifierar bland annat med bokcirklar, konstsamtal och
lasgrupper.

Skolprogram tycks vara mindre vanliga i mindre stéder jamfért med andra kommuntyper: enbart 6 pro-
cent av kulturorganisationer i mindre stéder och landsbygdskommuner har det i sitt digitala tillgéngliga
utbud medan 21 procent av organisationer i de tv& évriga kommungrupperna har det (bilaga 2).

Vuxna (18-65 ar)
Aldre (65+ ar)

Barn och unga (8-17 ar)

0 20 40 60 80 100 %

Figur 16. Aldersgrupper som de digitala evenemangen eller aktiviteterna som &r till-
gangliga for personer med funktionsnedsdttning framst riktar sig till. Andel. N=239.

Aven de digitala evenemangen r framst riktade till personer i aldrarna 18—65 ar (figur 16). Daremot
ar det nagot vanligare att det digitala utbudet vander sig till dldre personer &n till barn, jamfért med
de fysiska aktiviteterna.

Det ar vanligare for organisationer i mindre stader att rikta sitt digitala evenemang som éar tillgang-
ligt for personer med funktionsnedséttning till vuxna (95 procent), jamfért med bland organisationer

som verkar i storstader eller storstadsnidra kommuner (81 procent, bilaga 2).

Ytterligare en fraga rorde om organisationer bedriver uppstkande verksamhet som riktar sig till
personer med funktionsnedsattning.
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Bibliotek

Teater och scenkonst
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Figur 17. Andel organisationer som bedriver uppsdkande verksamhet riktad till personer
med funktionsnedsdttning efter konstomrade. N=632.

Figur 17 visar att 37 procent erbjuder uppstkande verksamhet som riktar sig till personer med
funktionsnedsattning. Av dessa &r det dock enbart en mindre del, motsvarande 9 procent av alla,
som bedriver saddan verksamhet regelbundet. Det &r framfor allt biblioteken som star for den riktade
uppsdkande verksamheten. Tre fiardedelar (75 procent) av biblioteken erbjuder uppsdkande verk-
samhet. Daremot &r det mycket ovanligt bland musikarrangérerna att erbjuda uppsokande aktiviteter
eller evenemang foér personer med funktionsnedséttning.

Kulturorganisationer i kommunal regi utmarker sig genom att det &r en stérre andel som bedriver
uppsotkande verksamhet jamfért med enbart cirka en fjardedel bland privata och ideella aktorer gor
det (bilaga 3).

Aldreboenden

Anpassad skola

Privatpersoner

Gruppboenden

Dagverksamhet

Ideella organisationer/foreningar
Vardhem

Sjukhus

Annat
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Figur 18. Malgrupper som den uppsokande verksamheten framst ar riktad till.
Andel. N=232.

De organisationer som bedriver uppstkande verksamhet riktar den oftast till dldreboenden (53 pro-
cent), men dven elever med anpassad skolgéng tar del av den uppsdkande verksamheten i relativt
stor utstrackning (49 procent, figur 18). Kulturarrangérerna vénder sig dock inte enbart till organi-
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sationer, utan 44 procent svarar dven att de vénder sig till privatpersoner. Har kan biblioteken lyftas
fram som en typ av aktér som framst arbetar mot privatpersoner (bilaga 4)."" Det &r en sérskilt stor
andel bibliotek och museer som uppger att de vander sig till dldreboenden, 72 respektive 63 procent
gor det. Alternativet "annat” var 6ppet formulerat, men dar inkom inga ytterligare svar &n de som
redan téckts av de alternativ som finns i enkaten.

En betydligt storre andel kulturorganisationer i storre stader och i landsbygdskommuner vander
sig till dldreboenden jamfért med organisationer i storstadskommuner (bilaga 2). Omvént &r det
en mycket stdrre andel kulturorganisationer i storstadskommunerna som vander sig till elever i den
anpassade skolan jamfort med organisationer i andra kommuntyper.

Verksamhet som riktar sig till &ldreboenden sticker ut bland organisationer i kommunal regi dar en
dubbelt sa stor andel vander sig till dldreboenden jamfért med kulturaktorer i andra samhéllssektorer
(bilaga 3). Med tanke pé att de kommunala verksamheterna i praktiken ndstan enbart &r bibliotek
och museer stammer det val 6verens med analysen ovan.

Samverkan och statistik

Vi stéllde dven fragor om i vilken grad och pé vilket satt organisationerna samverkar kring att till-
géngliggdra utbudet samt om det finns férutsattningar fér uppfoljning av det tillgéngliga utbudets
nyttjande genom statistik.

Oftast sker samverkan i den egna kommunen

Vi ville undersoka vilka aktorer som kulturorganisationerna eventuellt samverkar med for att utveckla
sitt utbud och sin verksamhet for personer med funktionsnedséattning.

Vi samarbetar med kommunens fdrvaltningar
Vi samarbetar med andra aktérer i offentlig,
privat eller ideell regi i var kommun

Vi samarbetar med aktdérer i offentlig, privat eller
ideell regi i var region utanfdr var kommun

Vi har dialog eller samrad med
funktionshinderorganisationer

Vi samarbetar med aktdérer i offentlig, privat
eller ideell regi i andra regioner
Vi har dialog med tillgédnglighetskonsult

Vi har fokus- eller referensgrupper
dér personer med funktionsneds&dttning ingar,
exv. 1 samband med produktioner

Vi samarbetar med aktorer internationellt

Annat

Inget av ovanstaende

0 10 20 30 40 50 %

Figur 19. Typer av samarbeten med andra aktdérer for att utveckla utbud och verksamhet
for personer med funktionsnedsadttning. Andel. N=627.

11. Aven konst- och kulturomradesévergripande organisationer svarar s&, men
det handlar om mycket f& respondenter i denna kategori s& det &r vanskligt att
dra nagra sakra slutsatser har.
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Den vanligaste typen av samarbete sker med kommunens férvaltningar (47 procent) och den nist
vanligaste med andra aktérer i den egna kommunen (38 procent, figur 19). En relativt stor andel av
de svarande organisationerna, 30 procent, uppger att de inte samverkar med nagra av de upprak-
nade akttrerna alls for att utveckla sitt utbud avseende tillgangligheten. Det &r inte sérskilt vanligt
med dialog eller samrad med funktionshinderorganisationer, 22 procent svarar att de gor det. Annu
ovanligare tycks det vara med internationellt utbyte i tillgénglighetsfragan, endast 5 procent uppger
detta alternativ. De som svarar "annat” uppger i flera fall fritextsvar som ocksa stdmmer in p& nagot
av forvalsalternativen. Bland annat skriver flera att de samverkar med kommunen eller nagon specifik
kommunal forvaltning. Vissa ndamner att de samverkar med anpassad skola, medan andra har med-
arbetare eller liknande som har egen erfarenhet av funktionsnedséttning.

Framfor allt biblioteken uppger att de samverkar med andra aktorer. De gor det ocksa i hégre grad
med kommunens férvaltningar &n organisationer inom andra konstomraden (bilaga 4). En stérre
andel bibliotek och aktorer inom konstomradet teater och scenkonst har dialog eller samrad med
funktionshinderorganisationer jamfért med organisationer inom andra konstomraden.

Samarbete med kommunala forvaltningar visar sig vara betydligt vanligare bland organisationer i
stérre stiader och i landsbygdskommuner jamfért med organisationer i storstadskommuner (bilaga 2).

Vidare &r det framfér allt kommunala kulturorganisationer som samverkar med kommunens forvalt-
ningar (bilaga 3), vilket &r férvéntat. Det &r ocksé vanligare att kommunala kulturaktérer samverkar
med funktionshinderorganisationer jamfort med att ideella kulturorganisationer gor det. De lagsta
nivderna av samverkan generellt hittar vi bland ideella aktorer.

Statistikinsamling handlar ofta om antal besodkare

For att studera i vilken utstrdckning organisationerna eventuellt har férutsattningar att analysera
vilka malgrupper de nar med sitt utbud ville vi veta om de inhdmtar statistik om vilka som tar del av
deras evenemang eller aktiviteter.

Teater och scenkonst
Dans

Musik

Museum

Bild och form

Bibliotek

Konst- och
kulturomradesévergripande

Alla

0 10 20 30 40 50 60 76 80 %

Figur 20. Andel som for statistik Over vilka personer som tar del av evenemang och
aktiviteter efter konstomrade. N=632.

De flesta svarande kulturorganisationerna, 62 procent, for statistik 6ver deltagarna p& evenemang
och aktiviteter (figur 20). Av dessa inhdmtar en majoritet (motsvarande 37 procent av samtliga sva-
rande) alltid s&dana uppgifter, medan &vriga enbart gér det ibland (visas inte har). Bland organisa-
tionerna inom konstomradet teater och scenkonst samt musik &r det vanligare &n inom till exempel
bibliotek och konst- och kulturévergripande verksamhet.
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Det finns inga signifikanta skillnader mellan olika samhallssektorer. Mojligen tenderar ideella verk-
samheter att inhdmta statistik i ndgot stérre utstrackning d&n kommunala (bilaga 3).

Vi ville ockséa veta om uppgifterna handlar om &lder, kén eller nadgot annat. Drygt halften (54 pro-
cent) samlar ofta eller alltid in uppgifter om alder och 39 procent samlar in uppgifter om kon.
Bland de svarande samlar 27 procent in uppgifter om bade alder och kon. Nastan halften, 48
procent, samlar in andra uppgifter &n alder och kon (visas inte hér). Enligt fritextsvaren handlar
det framfor allt om att notera antal besdkare 6ver lag, samt om bostadsort eller om personen &r
medlem i organisationen.

En storre andel privata kulturorganisationer for statistik 6ver alder jamfért med organisationer i
kommunal och ideell regi (bilaga 3).

Verksamhetsutveckling och kommunikation

| enkéten fanns &dven fragor om insatser for att 6ka tillganglighet och inkludering utdver den fysiska
tillgangligheten i kulturorganisationernas lokaler. Vi ville ocksa veta hur kulturorganisationerna arbetar
med att kommunicera och tillgéngliggora information.

Halften arbetar med verksamhetsutveckling

Knappt fyra av tio kulturorganisationer uppger att de har arbetat med verksamhetsutveckling eller
projekt med fokus pa tillganglighet (figur 21). Men &dven deltagande i kurser eller fortbildning och
dialog med funktionshinderrérelsen &r relativt vanligt (26 respektive 24 procent). Ddremot har
enbart 10 procent tillampat ett barnrattsperspektiv genom att skapa dialog med funktionshinder-
organisationer som representerar unga.

Vi har arbetat med verksamhetsutveckling
eller projekt med fokus pa
tillganglighet och inkludering

Vi har deltagit i kurser/
fortbildning inom tillgénglighetsfragor

Vi har haft dialog med
representanter fran funktionshinderrdrelsen
utan inriktning pa alder

Vi har haft dialog med
representanter foér barn och unga
i funktionshinderrodrelsen

Vi har stravat efter att rekrytera
personer med funktionsnedséttning
i projekt som vi genomfér

Vi har stravat efter att rekrytera
personer med funktionsnedséttning
till var organisation

Vi har hallit kurser/fortbildning
inom tillganglighetsfragor for vara
medlemmar/medlemsorganisationer

Annat

Inget av ovanstaende

50 %

Figur 21. Arbete med tillganglighet och inkludering de senaste 12 manaderna.
Andel. N=683.
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| fritextsvaren f6r dem som uppgett att de arbetat pa annat satt beréttar respondenterna bland annat
om tillgénglighetsanpassning av lokaler, tillgéngliga visningar eller evenemang, att de tagit fram
policyer eller planer for tillganglighetsarbetet, och att de informerat om tillgédnglighet pa webbsida.
En relativt stor andel (39 procent) svarar ocksé att de inte har arbetat med nagon av de namnda
typerna av insatser.

Rangordningen av olika insatser som uppstar nér vi lagger samman alla svar skiljer sig inte mellan
olika kommungrupper eller Ian (bilaga 2 och 5). Daremot blir det tydligt att kommunala aktérer i
betydligt stérre utstrackning &n privata och ideella arbetat med verksamhetsutveckling eller projekt
med fokus pa tillganglighet och inkludering (bilaga 3). En stérre andel av dessa aktdrer har ocksé
haft dialog med representanter fran funktionshinderrérelsen.

Vanligt att tillgdngliggOra information pa webbplatsen

De flesta organisationer, 71 procent, uppger att de informerar om tillgédngligheten i sina lokaler och
i arrangemang pa sin webbplats (figur 22). Det &r dven vanligt att anvinda ett tydligt och begripligt
sprak pa webbplatsen och i andra material (60 procent), liksom att tillhandahélla l4ttatkomliga
kontaktuppgifter fér att personer ska kunna stélla fragor om tillgéngligheten (58 procent). Textning
av eventuellt filmat material, talande webb, foto eller film for att visa pa tillgangligheten ar daremot
nagot som relativt fa organisationer anvander sig av.

Vi har aktuell besdksinformation pa var
webbplats dar vi beskriver tillgangligheten
i vara lokaler och i arrangemang

Vi anvédnder tydligt och begripligt sprak pa var
webbplats och i annat informationsmaterial

Vi har lattatkomliga kontaktuppgifter
pa webbplatsen

Vi textar eventuellt filmat material
som finns pa webbplatsen

Vi anvénder talande webb

Vi anvéander foto eller film for att visa
pa vilket satt platsen eller

lokalen dar vi finns ar tillganglig

Annat

Inget av ovanstaende
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Figur 22. Satt att tillgénggodra kommunikation och information. Andel. N=664.

Sammantaget tilldmpar 92 procent av organisationerna nagon av de uppréknade metoderna for att
tillgéngliggora kommunikation och information. De som svarar "annat” har i fritextsvaren bland annat
skrivit personlig information och ledsagning pa plats. Tva respondenter uppger att de anvander
TK-appen.'?

12. Mobilapplikationen Tillganglig Kultur, framtagen genom ett arvsfondspro-
jekt.
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Verksamheter i kommunal regi har nagot oftare &n privata aktorer bestksinformation pa webbplat-
sen. Vidare &r textat filmat material, enkelt och begripligt sprak liksom talade webb nagot vanligare i
kommunala kulturverksamheter an i privata och ideella.

Utvecklingsomraden och behov for att oka tillgangligheten

Till sist intresserar vi oss for hur organisationerna ser pa sina egna och kultursektorns forutsattningar
att utveckla verksamheten avseende tillganglighet och vilket stod de efterfragar i detta arbete. Vi
delade in dessa utvecklingsomraden i tre kategorier: Lokalernas/utbudets form och innehall, organi-
sation/uppdrag och kunskap.

Finansiering, tillgangliga lokaler och
kunskap viktigast i den egna organisationen

Avseende sin organisation eller sitt uppdrag anser drygt hélften (51 procent) att majligheten att
sOka sérskilda medel for tillganglighetsanpassning ar en av de viktigaste férutsattningarna. Battre
finansiering &r ocksa den enskilt viktigaste férutséttningen inom detta omrade (figur 23).

Nastan hélften (49 procent) anser att 6kad tillgénglighet i sina lokaler tillhér de viktigaste forutsitt-
ningarna nar det galler omradet lokaler och utbud. Aven ett 6kat utbud av evenemang och aktiviteter
som 4&r tillgangliga for personer med funktionsnedséattning, liksom information om tillgéngligheten i
verksamheten &r angeldgna fragor (41 procent).

Nar det kommer till kunskap efterfragar nistan hélften (49 procent) ékad kunskap om funktions-

hinder och tillgdnglighetsarbete i sin organisation. Utéver det ses samverkan med personer med
funktionsnedséttning och deras intresseorganisationer som en viktig férutsattning (46 procent).
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Lokalernas/utbudets form och innehall

Okad tillganglighet i lokaler foér besokare
dar vi bedriver verksamhet

Okat utbud av evenemang och
aktiviteter som ar tillgangliga
for personer med funktionsnedsattning

Information om hur tillgangligheten
ar i var verksamhet

Stod till personer med funktionsnedsdttning
att ta sig till var verksamhet

Visning av konstnarliga

verk av och med personer
med funktionsnedsattning

Organisation/uppdrag

M6jlighet att sdka sarskilda
medel for att arbeta mer
med tillgénglighetsanpassning

Tydligt uppdrag att arbeta for tillgénglighet,
delaktighet och inkludering for
personer med funktionsnedsadttning

M6jlighet att kunna anstalla
konstnarlig eller administrativ
personal med funktionsnedsattningar

Kunskap

Okad kunskap om funktionshinder och
tillganglighetsarbete i var organisation

Samverkan med personer med
funktionsnedsdttning eller
deras intresseorganisationer

Samverkan med liknande
aktorer som kommit langt i
sitt tillgéanglighetsarbete

Utbildning till anstdllda om bemdtande av
personer med funktionsnedsattning

Utbildning till medlemmar/
medlemsorganisationer om funktionshinder
och tillgédnglighetsarbete

Annat

Vet inte

Inget av ovanstaende
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Figur 23. Viktigaste forutsattningarna for att gora sin organisation och dess verksam-
het mer tillganglig. Andel. N=655.
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Kommunala kulturorganisationer utmaérker sig genom att ange att foljande forutsattningar ar
viktigast fér dem (i stérre utstrackning &n vad ideella och privata aktorer svarar): ett tillgiangligt
utbud, ett tydligt uppdrag, 6kad kunskap om funktionshinder och tillganglighetsarbete, utbildning
till anstéllda om bemotande, samverkan med liknande aktérer och samverkan med personer med
funktionsnedsattning och deras intresseorganisationer. Mojlighet att soka sérskilda medel for
att arbeta mer med tillganglighetsanpassning &r nagot 6verraskande ocksa viktigare for en storre
andel kommuner &n vad det &r fér ideella kulturorganisationer (bilaga 3).

Lokaler och transporter viktigast for hela kultursektorn

Viville i en fritextfrdga ocksa veta vilka atgarder eller insatser kulturorganisationerna bedémer som
viktigast for att kultursektorn i sin helhet ska bli mer tillgénglig och inkluderande.

Svar inom féljande sex kategorier dominerar:

= anpassning av lokaler

= transporter och kommunikation till evenemang
= informationsdelning

= hjélpmedel och tolkmégjligheter

= utbildning och riktlinjer

= dialog och samverkan med malgruppen, inklusive fler verksamma med funktionsnedséattning
inom kultursektorn.

Anpassning av lokaler

Ménga respondenter lyfter pa olika sétt tillgangliggérande av lokaler som den viktigaste insatsen
for att tillgangliggora kultursektorn. Bland annat svarar vissa respondenter att det behdver stéllas
hogre krav pa fastighetsédgare att tillgangliggora lokalerna oavsett verksamhet. Det som ndmns ar
framst att atgérda enkelt avhjalpta hinder, som att bygga ramper, skaffa horslingor med mera. Nagra
respondenter ndmner &dven att det finns behov av att anpassa skyltningen och se 6ver den utifran
bade fysisk och kognitiv funktionsnedséttning. Flera av de respondenter som i de ppna svaren
namner anpassning av lokaler har aven skrivit att det behdvs ekonomiskt eller kunskapsmassigt stéd
for att fa till insatserna. Nedan foljer ndgra exempel pa 6ppna svar:

Hjalp med att tillgdnglighetsanpassa lokaler och verksamhet, fér mindre aktorer. Stora
aktorer har extra resurser att lagga pa detta, men mindre aktorer har ofta inte det.

Oka tillgangligheten innebar byggnationer av ramper m.m. Sa det &r en prioritering och
kostnadsfraga. Information 6ver var man kan sdka medel for dkad tillganglighet.

| grund och botten ar insatser for 6kad tillganglighet till gagn for alla. Enkelt avhjalpta
fysiska hinder behover inte vara kostnadskravande men kraver kunskap for att identifie-
ras. Bra om Kulturradet i samarbete med Myndigheten for delaktighet kan halla webbi-
narier pa temat.

Transporter och kommunikation till evenemang

Vissa respondenter ndmner pé olika satt behoven av tillgéngliga kommunikationer i form av kollek-
tivtrafik och fardtjanst till kulturverksamhet och -evenemang. Det ar &ven nagra som framhaller
behov av sarskilda parkeringsplatser for personer med funktionsnedsattning. Av de respondenter
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som skriver ndgot pa temat kommunikationer framhaller nagra méjligheterna att i landsbygderna'® ta
sig kollektivt till kulturverksamheter eller -evenemang som ytterst begréansade. Nagra av svaren pa
fragan om viktigaste insatserna for att tillgéngliggora kultursektorn lyder s& har:

Stod, t.ex. fran region, for att kunna ta sig till och fran begivenheterna.
Ledsagning och transporter.
Att kunna erbjuda bussning av elever/vuxna om nédvandigt.

Informationsdelning

P4 temat information och delning av information &r det flera respondenter som lyfter behoven av att
oka informationen om tillgénglighet vid evenemang eller i verksamheter. Det handlar bland annat
om att det ska finnas information pé verksamheternas webbplatser om lokalernas tillganglighet och
tillgangen till hjalpmedel. Nagra respondenter ndmner dven att kommunens informationskanaler till
personer med funktionsnedséttning ska kunna anvéndas for att informera om kulturverksamhet och
tillgénglighet. Det finns &ven respondenter som skriver att de behdver bli battre pa att anvanda klar-
sprék pa sin webbplats och i skriftlig information i verksamheten. Nagra av respondenterna svarar:

Lattillganglig information om lokaler och verksamhet. Klar och upplyst skyltning, utanfor
vid entréer och inne i lokalerna. Horslingor, inredning som lampar sig for t.ex. syn- och
horselskadade. Inforstadd personal pa plats.

Att tillganglighetsguider finns narvarande vid stérre scener/institutioner och
arrangemang.

Tror att vi ar for daliga pa att marknadsfoéra oss. Inom handikappomsorgen gar man
till exempel alltid och bowlar varje vecka och personal féljer med men man gar ytterst
sallan pa kulturevenemang eller besdker biblioteket.

Hjalpmedel och tolkméjligheter

En del respondenter har ldmnat 6ppna svar pa temat hjalpmedel. Det handlar fraimst om behovet av
att erbjuda fler hjalpmedel till personer med funktionsnedsattning i form av till exempel hérslingor,
annan teknisk utrustning, syntolkning och horseltolkning. Flera av dessa respondenter ndmner dven
att de skulle behdva ekonomiskt stdd for att kunna erbjuda séddana hjalpmedel.

Utbildning och riktlinjer
Ett antal respondenter svarar att de viktigaste insatserna for att tillgangliggora kultursektorn handlar
om 6kad kunskap i form av utbildningsinsatser och riktlinjer for hur verksamheterna ska arbeta.

Tydliga riktlinjer och bra uppdaterad information exempelvis fran Kulturradet och att
detta utvecklats i dialog med malgruppen.

Jag upplever att jag saknar information och forstaelse kring vilka som idag eventuellt
inte kommer pa vara evenemang pa grund av bristande tillganglighet.

13. Vi anvéander termen "landsbygder” i stéllet for landsbygden och prepositio-
nen "i" i stéllet for "pa” for att visa pa heterogeniteten vad géller dessa bygder.
Se https://www.landsbygdsnatverket.se/vadarlandsbygdsnatverket/sasagervi-

ordochuttryckomlandsbygder.4.1bdb0d5e16ec304f4054b05f.html.
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Jag saknar ofta att tillganglighet inte inkluderar folk som nyligen kommit till Sverige,
som inte har spraket, kontakter eller erfarenhet av teater. Det ar ocksa ett hinder. Nar
vi hade syntolk for var forestallning hade dom inte kunskap om referenser och kultur
som vi presenterade.

Dialog och samverkan med malgruppen

Avslutningsvis svarar flera respondenter att det behovs insatser i form av mer dialog och samverkan
med personer med funktionsnedséttning. Det ror bade att utveckla utbud och insatser tillsammans
med malgrupperna, men dven att striva efter att fler personer med funktionsnedséttning ar verk-
samma inom kulturomradet. Nagra exempel pa svar kopplat till att involvera malgrupperna foljer har:

Lyssna till personer med funktionsnedsattning och lata deras synpunkter ligga till
grund i beslutsfattning.

Ge scenkonstnédrer med funktionsvariation méjlighet att verka professionellt. Representa-
tionen pa scenen betyder oerhort mycket. Titta 6ver mojligheten till utbildning.

Lata dem som har behov av 6kad tillgdnglighet fungera som expertgrupp da “funktions-
hinder” ar mer an fysiska och synbara handikapp.

Utoka/initiera samverkan mellan olika institutioner samt skolor som arbetar specifikt
med funktionshindrade och kulturféreningar med (eller utan lokal). Pa sa satt kan man
skapa forstaelse, kunskap samt tydliga behov allmant men ocksa for specifika t.ex.
utstéllningar och kulturevent.

Bidrag och inspiration for att oka
tillgangligheten i den egna verksamheten

Respondenterna uppmuntrades &dven att kommentera vilket stod de skulle behdva for att fa infor-
mation om hur de kan oka tillgangligheten till och i verksamheten. Svaren kan kategoriseras utifran
foljande kategorier:

= ekonomiska bidrag for tillgénglighetsanpassning

= kontakt med organisationer eller experter som arbetat framgangsrikt med frdgorna och har
relevant kunskap

= utbildningar, informationsmaterial, kompetensh&jande insatser med mera
= goda exempel pa& hur man konkret kan arbeta.

Flera av dessa svar liknar de svar som hor till frdigan om de viktigaste insatserna for att gora kultur-
sektorn mer tillganglig.

Ekonomiska bidrag for tillganglighetsanpassning

Det vanligaste omradet som lyfts &r behovet av ekonomiskt stéd for att tillgdnglighetsanpassa
lokaler. Manga respondenter framhaller att verksamheterna inte sjdlva har mojlighet att finansiera
anpassningar och ombyggnationer och att de énskar medel for sddana insatser. Flera respondenter
onskar aven information om vilka ekonomiska bidrag for tillgénglighetsarbete som finns att sdka.
Nagra exempel pa svar &r:

Vi skulle behdva hjélp att finansiera ombyggnad av lokalerna sa de blir mer tillgang-
liga. Vi har for fa handikapptoaletter och vara loger och scener ar inte tillgangliga for
rullstolsburna t.ex. Finns mycket att forbattra men det ar svart att prioritera nédr man har
begransat med tid och pengar.

33/48



Tillgangligt kulturliv

34/48

Information 6ver var man kan s6ka medel for 6kad tillganglighet.

Bidragsgivande institutioner skulle garna fa erbjuda mer konkret hjalp med vilka atgéar-
der som é&r till mest nytta i det enskilda fallet. (Inte bara en kryssruta som svarar pa
fragan “Har ni atgardat enkelt avhjélpta hinder?”) Kanske subventionerade tillganglig-
hetskonsulter som kan bestka lokalen och dven kontakta fastighetsédgaren i de fall det
behovs.

Kontakt med organisationer eller experter som arbetat

framgangsrikt med fragorna och har relevant kunskap

Flera respondenter efterfragar nédrmare dialog och samarbete med organisationer som har arbetat
framgangsrikt med fragorna eller &r experter pa funktionshinderomradet. Det kan rora forskare, till-
ganglighetskonsulter eller organisationer som &r experter utifran egen upplevd erfarenhet. Det kan
till exempel handla om funktionshinderorganisationer eller liknande.

Utbildningar, informationsmaterial, kompetenshéjande insatser med mera

Vidare framhaller en del respondenter behov av stdd i form av kompetensutveckling. Det kan till
exempel avse utbildningsinsatser eller att informationsmaterial tillgangliggors. Flera respondenter
skriver kortfattat "utbildning” eller "informationsmaterial”. Andra utvecklar svaren mer och beskriver
att de har behov av samlad information pa ett stélle som ror tillgéngligt kulturliv. Ett annat exempel
ar att de 6nskar tydliga riktlinjer for hur man ska arbeta med tillgénglighetsfragorna som kulturaktor.
Nagra respondenter riktar sig direkt till Kulturradet och efterfragar att myndigheten arrangerar
utbildningar eller webbinarier p4 omrédet. En respondent skriver:

Det skulle vara fint med en handbok med samlad informgtion fran Kulturradet och de
respektive riksforbunden med bra saker att ha i atanke. Okad information kring eventu-
ella sarskilda stod for att tillgangliggdra sin verksamhet, tex genom erbjuden transport
eller dyl.

Goda exempel

Vidare pa temat kompetensutveckling efterfragar flera respondenter goda exempel pa hur andra
har arbetat. Det kan handla om att fa exempel pa hur andra inom samma konstomréade eller som
anvander liknande typer av lokaler har gjort for att 6ka tillgéngligheten. Flera efterfradgar verksamma
metoder och konkreta arbetssétt. En respondent skriver:

Var organisation ar en fri musikgrupp. Vi tycker tillgdnglighet &r viktigt men upplever
inte att vi har varken kunskap, medel eller verktyg for att arbeta med fragan. Vi ar upprik-
tigt intresserade av ifall det finns andra fria musikgrupper som varit lyckosamma inom
omradet och vad/hur man da gjort.

| de 6ppna svaren framkommer avslutningsvis att manga respondenter uppskattar enk&tundersok-
ningen och att Kulturrddet arbetar med fragorna.
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Avslutande diskussion

Kulturradet &r en av 28 myndigheter som har ett sarskilt ansvar for att félja upp funktionshinders-
politiken 2021-2031. | Kulturradets fall handlar det om att félja upp omradet kultur och fritid. Den
har rapporten visar pa resultatet av en enkatundersokning som genomférdes av konsultfirman
Sweco och som besvarades av 737 kulturorganisationer inom olika sektorer.

Rapporten &r tankt att fungera som en baslinjeméatning, dar resultatet frin kommande enkéater kan
visa pa fordndringar i kultursektorns tillganglighetsarbete under strategiperiodens gang. Det &r

déarfor svart att dra alltfér langtgaende slutsatser utifran resultatet i denna undersokning. | detta
avslutande kapitel vill vi dock lyfta fram nagra 6vergripande resultat utifran olika teman och diskutera
dessa ytterligare, bland annat med koppling till funktionshinderspolitikens fyra arbetsséatt. Vi avslutar
med att kort redogora fér Kulturrddets vidare arbete med strategin.

Tillganglighet

Fragan om tillganglighet &r grundlaggande for att alla, oavsett funktionsforméga, ska kunna delta

i samhéllet och i kulturlivet. Tillganglighet handlar om att kunna ta del av den fysiska miljén och
kunna ta sig till aktiviteter, men ocks& om att fa tillgang till information och kommunikation samt att
kunna anvénda produkter och tjénster.

Tillganglighetsfragan har koppling till de arbetssétt inom funktionshinderspolitiken som handlar om
universell utformning och befintliga brister i tillgdnglighet. Att arbeta med principen om universell
utformning handlar om att fran borjan skapa I6sningar som fungerar for s4 manga som mojligt,
istallet for att gbra anpassningar for nagra personer i efterhand. | denna studie har arbetssattet
koppling till graden av tillganglighet i kulturorganisationernas lokaler, savél fér besdkare som
utdvare. Det finns dven en koppling till vilken information som ges och vilka kommunikationer som
erbjuds till och fran kulturevenemangen. Att arbeta med befintliga brister i tillgéngligheten handlar
om att identifiera hinder i samhéllet och undanrdja dem, for att fler ska kunna delta i samhéllet
pa jamlika villkor. | den har undersékningen har omradet bland annat koppling till de svarandes
beddmningar av eventuella brister i den fysiska tillgéngligheten och i orienterbarheten i sina publika
lokaler, samt i vilken utstrackning de har genomfort insatser for att forbéttra tillgéngligheten.

Samre tillganglighet i arbetslokaler an i publika lokaler

| var undersdkning har kulturaktdrer som verkar i olika sorters lokaler besvarat fragorna och resultaten
tyder pa att graden av tillgénglighet varierar utifran lokaltyper och funktion. Nar det galler publika
lokaler tenderar aktorer som &ager eller langtidshyr sina lokaler ha stérre brister i tillgédnglighet an
aktorer som anvander sig av tillfalliga lokaler. Jamfért med de publika lokalerna &r det dock vanligare
med brister bland aktorer som har arbetslokaler, det vill sdga lokaler som i viss méan ocksa ar till for
kulturutovare. En forklaring till detta kan vara att de lokaler som tillfélligt hyrs ofta har kommuner
eller andra storre aktérer som agare, vilka i regel har storre resurser att tillganglighetsanpassa loka-
lerna, jamfért med mindre kulturaktdrer som ager eller langtidshyr sina lokaler. | detta sammanhang
ar det ocksa vart att ha i beaktande att svaren bygger pa subjektiva bedémningar som uttrycks pa
ett relativt satt, vilket skulle kunna innebara att det kan finnas brister som respondenterna inte &r
medvetna om. Det &r dven mindre vanligt att ha genomfort insatser for att forbattra tillgéngligheten
bland organisationer med arbetslokaler, jamfort med aktorer som har publika lokaler.

35/48



Tillgangligt kulturliv

36/48

Tillganglighetsanpassningar och hjalpmedel ar vanligt forekommande

Tillgangen till fritidshjalpmedel ar ofta en forutséttning for att personer med funktionsnedséttning
ska ha en aktiv fritid (MFD 2020). Kulturorganisationerna erbjuder olika anpassningar och hjalpmedel
for att gora sina lokaler och verksamheter tillgangliga.

Det &r vanligt att organisationer som erbjuder fysiska evenemang och aktiviteter ocksa har insatser
eller atgarder for att tillgangliggdra dessa aktiviteter, drygt 8 av 10 organisationer gor det. Det
vanligaste sattet &r att erbjuda gratis intréde f6r medféljande assistenter eller ledsagare vid bestk
av fysiska arrangemang.

Bland organisationer som &ger eller har langtidskontrakt pa sina publika lokaler &r det vanligaste
stodet att anpassa lokalen fér anvéndare av rullstol, elrullstol eller rullator. Om detta beror pa
bristande tillganglighet f6r personer med begrénsningar i rorelseférmaga eller om det ror sig om
atgérder for att atgarda enkelt avhjalpta hinder, som mottagare av statliga kulturbidrag ska utféra,
kan vi inte uttala oss om. Nast vanligast &r att erbjuda personal pa plats som kan hjélpa besokare
att komma till ratta och ge sérskild service efter behov, och darefter utlaning av hjalpmedel.

For att alla personer med funktionsnedséttning ska fa liknande mojligheter att delta i kulturaktiviteter
spelar utléning av fritidshjilpmedel en viktig roll. Enligt MFD (2020) har dock kommuner och regio-
ner séllan utlaningsverksamheter. Detta belyser vikten av att kulturorganisationer till viss del kan
kompensera med utlan av hjélpmedel for att fler ska kunna delta i evenemang och aktiviteter. Tillgang-
lighetanpassning kan dock vara kostsamt for kulturorganisationer. Det mérks bland annat pa att den
enskilt viktigaste forutsattningen for att gora sin organisation mer tillgédnglig som de svarande anger
ar mojligheten att soka sarskilda medel for att arbeta mer med tillgénglighetsanpassning.

Transporter till och frén verksamheten ar en utmaning

Tre av tio organisationer har identifierat transporter som en viktig férutséttning for att géra sin
organisation och dess verksamhet mer tillganglig. Aven fritextsvaren visar pa en medvetenhet om
denna fraga. Att anordna transport till arrangemang &ar dock ndgot som fa& svarande har mgjlighet att
erbjuda. Europeiska kommissionen konstaterar i en konsekvensanalys infér EU-direktivet European
Accessibility Act att baAde medborgare och intresseorganisationer ser bristande transportmdéjlig-
heter som ett omrdde som behéver prioriteras for att tillgodose tillgangen till kultur bland personer
med funktionsnedséittning (Pasikowska-Schnass 2019). Detta &r en fraga som strécker sig dver
fler samhéllssektorer &n kulturen. Kultursektorn kan dock bidra med vissa praktiska [6sningar och
genom att 6ka medvetenhet kring denna typ av hinder.

Enklare tillganglighetsinsatser kring kommunikation dominerar

Tillganglighet handlar &ven om kommunikation. Manga personer med funktionsnedséttning behéver i
forvag ha information om hur tillgénglig en lokal eller aktivitet &r for att veta om det &r mdjligt att delta i
fritidsaktiviteten (MFD 2020). Nar det géller kommunikation och information &r det enligt enkétsvaren
betydligt vanligare med tillgénglighetsinsatser som &r forhallandevis latta att utféra och som passar
manga typer av verksamheter, jgmfért med sddana som kréver storre arbetsinsatser och som enbart
ar tillampliga pa vissa konstomraden. Vanligast &r att informera om tillgéngligheten i sina lokaler och i
arrangemang pa sin webbplats. Att texta filmat material och erbjuda talande webb for att tillganglig-
gora materialet for personer med hérsel- respektive synnedséttningar ar relativt ovanligt.
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Kunskap

Ovanligt att ha gatt kurser, vanligare med tillganglighetsprojekt

En férutsattning for att gora sin kulturverksambhet tillgénglig ar att ha god kunskap om funktions-
hindersfragor och inkludering. Hélften av de svarande betraktar ocksa ¢kad kunskap om funktions-
hinder och tillganglighetsarbete i sin organisation som en av de viktigaste forutséttningarna for
att bli mer inkluderande. Det &r dock relativt ovanligt att organisationerna har deltagit i kurser eller
fortbildningar inom tillgédnglighetsfragor, liksom att de hallit egna kurser fér sina medlemmar eller
medlemsorganisationer. Det &r ddremot vanligare bland de svarande att ha arbetat med verk-
samhetsutveckling eller projekt med fokus pa tillganglighet, vilket kan tyda pa att de prioriterar att
identifiera och atgarda hinder pa organisationsniva.

Riktade aktiviteter eller inkludering?

En aterkommande fraga i arbetet med tillgédnglighet ar om den verksamhet som bedrivs inkluderar
alla, inklusive personer med olika funktionedséttningar, eller om verksamheten riktas specifikt till
gruppen med funktionsnedséttning. | en studie fran MFD (2020) framkommer att personer med
funktionsnedsattning som tagit del av riktade insatser i stérre utstrackning &r ndjda med sin fritid,
jamfért med de som deltagit i generella aktiviteter. MFD pekar dock pa att det finns ett behov av
att bade tillgédngliggtra generella aktiviteter och att anordna aktiviteter som riktar sig till grupper av
ménniskor med funktionsnedséttning utifran sérskilda behov. Fragan om riktade verksamheter har
koppling till arbetssattet individuella stéd och I6sningar inom funktionshinderspolitiken. Arbetssattet
handlar om att ge personer det stéd de behdver och vill ha for att kunna delta i samhéllet. Det ska
utga fran individens behov, vilja och 6nskemal.

Riktad verksamhet framst till personer
med intellektuell eller kognitiv nedsattning

En fjardedel av de svarande organisationerna erbjuder evenemang eller aktiviteter som specifikt
riktar sig till personer med funktionsnedsattning. Enligt svaren vénder sig det riktade utbudet framst
till personer med intellektuell eller kognitiv nedséttning, jamfért med till personer med andra typer
av funktionsnedsattningar. Knappt fyra av tio organisationer bedriver &ven uppsokande verksamhet
for personer med funktionsnedséttning. Insatserna riktar sig dock framst till institutioner som i sin
tur riktar sig till personer med sérskilda behov och i mindre utstréckning till privatpersoner. Biblioteken
ar den verksamhet som framst dgnar sig at riktade insatser.

Stod till olika sorters funktionsnedsattningar varierar

Vanligt att fysisk tillganglighet prioriteras, men respondenterna
riktar utbudet framst till andra funktionsnedsattningar

Gruppen personer med funktionsnedsattning ar heterogen och har olika behov fér att kunna fa till-
gang till exempelvis kulturevenemang. Enligt en litteraturéversikt av Leahy och Ferri (2022) uppstar
fysiska hinder och otillgéanglighet i innehall ofta i relation till specifika platser eller typer av funktions-
nedsattning. | ett tillganglighetsarbete &r det darfor viktigt att ta ett helhetsgrepp, och anpassa
verksamheten utifran olika tillganglighetsaspekter. Den innehallsliga tillgangligheten fokuserar dock
ofta pa begransningar i syn eller horsel, snarare an pa intellektuella eller kognitiva nedséttningar
(Leahy & Ferri 2022). Det talas till och med om en hierarki av funktionsnedséttningar, dar intellektuella
eller kognitiva funktionsnedsattningar ofta inte beaktas i lika stor utstrackning.
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Ett for ensidigt fokus pa fysisk tillgénglighet kan leda till att andra tillgénglighetsaspekter riskerar
att férbises. En rapport fran MFD (2021) visar att méjligheten att ha en aktiv fritid skiljer sig inom
gruppen personer med funktionsnedsattning. Personer med neuropsykiatrisk funktionsnedséttning,
NPF, ar sallan malgrupp for sarskilda satsningar inom fritidsomradet. Manga unga personer med
NPF anger ocksa att de inte kanner tillhérighet i generella aktiviteter och jamfért med andra jamn-
ariga ar de generellt mindre aktiva pa sin fritid. Samtidigt visar statistik fran Statistiska centralbyran
att personer med rérelsenedsattning besoker kulturarrangemang i betydligt lagre utstrackning &n
personer med andra funktionsnedséttningar (MFD 2022).

Det &r rimligt att anta att personer med begrénsad rérelseférméga, syn eller hérsel genom en minsk-
ning av fysiska hinder kan delta i manga av de evenemang och aktiviteter som riktar sig till alla, inte
minst d& ocksa tillgangen till digitala evenemang tycks vara god. Manga ganger kan det troligen kra-
vas mindre innehéllslig anpassning av utbudet for att tillgéngliggora fér personer med fysisk funktions-
nedsattning, vilket gor att det blir lattare att dtgarda. Daremot kraver anpassning for att méta behov
hos personer med intellektuella, kognitiva och neuropsykiatriska funktionsnedséttningar troligtvis ett
storre arbete, som inte alla kulturorganisationer anser sig ha méjlighet att genomféra. For biblioteken
visar en kunskapsdéversikt (Kulturradet 2019) att det rader en stor osdkerhet om metoder och verktyg
for att 6ka den kognitiva tillgéngligheten. Det rdder &ven oklarheter kring vilket mandat som perso-
nalen har for att stérka tillgingligheten. Om kunskapen kring hur man arbetar med tillgénglighet for
personer med andra funktionsnedséttningar an fysiska generellt ar lag, kan det forsvara for aktorer
som &nda har en vilja att utveckla kulturutbudet fér dessa malgrupper. Mot denna bakgrund &r det
positivt att tre fiardedelar av de kulturorganisationer som i undersékningen uppger att de har ett riktat
utbud vénder sig till personer med intellektuell eller kognitiv nedsattning, och att en néstan lika stor
andel vander sig till personer med neuropsykiatrisk funktionsnedsattning. Att anvénda sig av ett enkelt
och begripligt sprak, vilket ocksd ménga organisationer séger sig gora, kan inte bara underlatta fér
personer med ldssvérigheter, utan dven 6ka den allménna tillgangligheten.

Ett intersektionellt perspektiv

Konsekvenser for barnratt och jamstalldhet
ar inte alltid tydliga, men viktiga att ta hansyn till

| det funktionshinderspolitiska malet ingar &ven att insatser ska bidra till 6kad jamstalldhet och att
barnrattsperspektivet beaktas. Redan i utvarderingen och analysen av funktionshinderspolitiken fran
den férra perioden 2011-2016 pekar dock MFD pa att det till stor del saknas tydliga barn- och
jamstélldhetsperspektiv i de berérda myndigheternas arbete och aterrapportering (MFD 2016).

Genom att anlagga ett intersektionellt perspektiv i arbetet med funktionshinderspolitiken och i insat-
ser for att tillgéngliggora kulturen, kan vi lattare identifiera olika forutsattningar och levnadsvillkor
inom gruppen med funktionsnedséttning. Med ett sadant perspektiv handlar det inte bara om

att levnadsvillkor kan skilja sig &t beroende pa vilka funktionsnedsattning man har, utan dven att
faktorer som kon, alder, etnisk tillhdrighet, sexuell ldggning och socioekonomisk bakgrund paverkar
individens situation och behov.

Det &r en utmaning att pa ett tydligt satt mata hur organisationer i kultursektorn arbetar — eller
har forutsattningar att arbeta — med ett barnratts- eller jamstélldhetsperspektiv med avseende pa
tillgangligheten.' En vag framat &r dock att analysera malgrupper for verksamheten och studera

14. Enkéten innehéller fa specifika fragor pa dessa teman, framfér allt for att
inte gora enkaten for lang och darmed 6ka risken for att kulturorganisationer
avstar fran att svara.
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huruvida verksamhetsutveckling kan baseras pa analysen av statistik om alder och kén. Bland de
organisationer som samlar in statistik om dem som tar del av evenemang och aktiviteter innefattar
statistiken i ver hélften av organisationerna uppgifter om alder och fyra av tio svarande har upp-
gifter om kon. Det ger forutsattningar for att, atminstone pa en grundlaggande niva, kunna arbeta
med verksamhetsutveckling utifran ett barnratts- och jamstélldhetsperspektiv. Ett arbete med
barnréttsperspektiv handlar inte bara om att kunna folja upp barnens situation utifran statistik. Det
ar aven viktigt att saval kulturorganisationer som Kulturradet, som sektorsansvarig myndighet, invol-
verar representanter fran barn- och ungdomsrérelsen i sitt arbete med funktionshinderspolitiken for
att stérka delaktigheten.

Barnrattsperspektivet

Enligt barnkonventionen ar alla barn lika mycket vérda, har samma réttigheter och ingen far diskri-
mineras (SFS 2018:1197). Fér kulturens roll innebar det bland annat att inget barn far diskrimineras,
mobbas eller krankas i samband med kulturaktiviteter. Kulturverksamheter behdver darfér anpassas
sd att barn med behov av olika stéd ocksé far det. Att barn och unga med funktionsnedséttning
uppger att de inte har lika stora méjligheter att delta pa olika typer av fritidsverksamheter som
barn och unga utan funktionsnedséttning, gar allts& emot saval funktionshinderspolitikens mal som
barnkonventionen.

| rapporter fran Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF) och MFD framkommer
att barn med funktionsnedsattning har flera utmaningar fér att kunna f& en aktiv fritid. MUCF (2020)
visar att andelen unga som avstéatt fran att delta i fritidsaktiviteter av radsla for att bli daligt bemétta
ar sarskilt stor bland unga med funktionedséttning och gruppen avstar fritidsaktiviteter pa grund av
att aktiviteten inte har varit anpassad eller tillgénglig i stérre utstrackning &n andra. Att 6ka mojlighe-
ten for en aktiv fritid ar sarskilt viktigt for barn och unga, da fritiden &r en arena fér att frigora sig och
skapa sig en egen identitet. Enligt en rapport fran MFD (2020) behéver nérstaende ofta vara med
som stdd till barn och unga med funktionsnedséttning i generella aktiviteter i stérre utstrackning och
hogre upp i &ldrarna an fér andra barn och unga. Det paverkar barnets férutséttningar och de positiva
effekterna av att kunna frigéra sig och skapa en egen identitet pa fritiden, liksom mdjligheten att bli
socialt inkluderad i en grupp. Att narstdendes engagemang blir avgérande for att kunna ha en aktiv
fritid marks ocksa hos de barn som behdover fritidshjalpmedel. Manga ganger kravs det bade resurser
och kunskap i familjen for att f4 tillgang till de hjdlpmedel som barnet har behov av.

Kulturorganisationernas insatser till barn med funktionsnedsattning

| enkéten svarar drygt sju av tio organisationer att barn &r den fraimsta malgruppen nar de erbjuder
fysiska evenemang eller aktiviteter som &r tillgéngliga fér personer med funktionsnedséttning (flera
mélgrupper kunde anges). Sex av tio organisationer anger att barn och unga &r en primar malgrupp
for digitala arrangemang.

Vissa typer av arrangemang kan antas rikta sig till barn och unga i stérre utstréckning &n till aldre
malgrupper. Det galler till exempel de skolprogram som &r en del av det fysiska och digitala utbudet.
Nastan hélften av de organisationer som bedriver uppsokande verksamhet vander sig till elever

i anpassad skola, vilket &r en av de vanligast férekommande institutionerna fér sddana insatser.
Sammantaget tyder enkatresultaten pa att barn och unga i stérre utstrackning ses som en lamplig
malgrupp for fysiska evenemang och aktiviteter an for digitala. Samtidigt &r det svart att avgéra om
resultatet beror pa att organisationer da har tagit hansyn till just alder eller om det beror pa att det
ar svarare att skapa digitala evenemang for just barn med funktionsnedséttning.

En viktig del av barnkonventionen ar ocksa att barn ska vara delaktiga i beslut som rér dem. Var

tionde organisation svarar att de har haft dialog med representanter f6r barn och unga i funktions-
hinderrorelsen.
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Jamstalldhetsperspektivet

Jamstalldhetsperspektivet dr det andra intersektionella perspektiv som uttryckligen ska inrymmas i
arbetet med funktionshinderspolitiken. Aven har finns skillnader inom gruppen med funktionsned-
sattning utifran vilket kon individen har. Personer med funktionsnedséattning har generellt en samre
ekonomisk situation &n personer utan funktionsnedséttning. Kvinnor med funktionsnedsattning lever
dock oftare under &nnu samre ekonomiska forhallanden &n vad mén med funktionsnedsattning gor.
Utifrdn dessa forutsédttningar uppger kvinnor, sarskilt de yngre, i hdgre grad an mén att de inte har
rad att utfora fritidsaktiviteter (MFD 2020). Fér att félja upp och kunna géra atgarder kan det darfor
vara sdrskilt relevant att uppmarksamma tillgénglighet som &r kopplad till ekonomiska férutsétt-
ningar. Det kan handla om kostsamma transporter, det kan ocksa handla om huruvida kulturorga-
nisationer erbjuder fritt intrdde for medfdljande assistent eller ledsagare. | det kommande arbetet
med uppfdljningen av funktionshinderspolitiken kan det darfor vara viktigt att undersoka och framja
mojligheten for kvinnor att ta del av kulturlivet i stérre utstrackning.

Delaktighet med brister

Funktionshinderspolitiken uttrycker att manniskors olika bakgrund eller férutséttningar inte ska
avgora mojligheten till delaktighet i samhéllet. Trots det kan funktionsnedsattas delaktighet i och
inflytande dver arbetet fér en férbattrad tillganglighet férbattras. Flera studier (Kulturutskottets upp-
féljnings- och utvérderingsgrupp 2014, MFD 2020, MFD 2021, Leahy & Ferri 2022) visar att det
séllan sker en systematisk dialog och uppféljning med personer med funktionsnedséttning rérande
mojligheten att ha en aktiv fritid eller delta i kulturlivet. Detta forsvarar mojligheten att erbjuda ett
aktivitetsutbud som méter efterfragan.

| var enkét uppger en dryg femtedel av kulturorganisationerna att de har haft dialog eller samrad
med funktionshinderorganisationer for att utveckla sitt utbud och sin verksamhet. Knappt var tionde
organisation anger att de involverar fokus- eller referensgrupper dér personer med funktionsned-
sattning ingar. Samtidigt uppger nédstan halften av de svarande att samverkan med personer med
funktionsnedsattning eller organisationer fran funktionshinderrorelsen tillhor de viktigaste forutsatt-
ningarna for att oka tillgangligheten i sin organisation och dess verksamhet. | de 6ppna svaren lyfter
dven flera organisationer fram att de 6nskar samarbeta mer med malgruppen genom exempelvis
funktionshinderorganisationer eller anpassad skola. Det tyder pa att det bland kulturorganisatio-
nerna finns en vilja att skapa 6kad delaktighet fér funktionsnedsatta, men att kulturorganisationerna
i manga fall inte lyckats omvandla detta till praktik.

| det fortsatta tillgénglighetsarbetet &r det bade viktigt att kulturorganisationerna tkar dialogen med
malgrupperna bade kring hur de kan géra sin verksamhet mer tillgénglig och i uppféljningsarbetet.
Detta galler inte bara kulturorganisationerna utan aven Kulturradet som kommer fortsatta med att
samrada med funktionshinderrérelsen, bade i var generella verksamhet och i samband med det
kommande arbetet med att ta fram ett uppfoljningssystem.

Publik och utovare

Hinder for deltagande i kulturlivet

Bland de relativt f& nationella undersdkningar som finns rérande kulturutévning och kulturbesék
bland personer med funktionsnedsittning, visar resultaten pé laga deltagandenivéer (Leahy & Ferri
2022). Det rader dock mindre skillnader mellan personer med funktionsnedséttning och den 6vriga
befolkningen vad géller aktivitet inom kultur, jdmfort med graden av deltagande i idrott och frilufts-
liv. Vi har redan ndmnt konkreta hinder fér deltagande i form av bristande tillgénglighet i samhéllet,
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brist pa information om tillganglighet i aktiviteterna, en svag privatekonomi, otillgéngliga transporter
och bristande socialt stdd infér och i samband med aktiviteter (MFD 2020). Inom andra sektorer
kan det handla om bristande juridiska regleringar eller tvingande krav samt att tillgénglighetsin-
satser inte prioriteras ekonomiskt (Leahy & Ferri 2022). Flera av de strukturella hindren ndmns dven
i svaren fran kulturorganisationer i var enkat.

Mojligheten att delta i kulturlivet och att kunna verka som kulturutévare har koppling till funktions-
hinderspolitikens arbetssétt att f6rebygga och motverka diskriminering. Omradet handlar bade om
att forhindra diskriminering och att agera nar nagot sker. Enligt diskrimineringslagen ar det inte bara
forbjudet att diskriminera, lagen betonar ockséa vikten av att arbeta forebyggande. Enligt Diskrimi-
neringsombudsmannen &r funktionsnedséttning en av de mest forekommande diskrimineringsgrun-
derna vid anmélan om diskriminering (DO 2023). | var studie handlar omrédet bland annat om i vilken
grad organisationerna stravar efter att rekrytera personer med funktionsnedsattning och i vilken
utstrackning de svarande betraktar méjligheten att kunna anstélla personal med funktionsnedsétt-
ning som en viktig forutsdttning for att géra organisationen och verksamheten mer tillgéanglig.

Mer fokus pd publiken &n pd utdvarna

| en europeisk undersokning, déar Sverige ingar som ett av de undersokta landerna, framkommer
att kulturaktérer i forsta hand gor tillganglighetsanpassningar for publiken, medan det &r ovanligare
med tillgdnglighetsanpassningar fér konstnirer och annan personal (British Council 2021).

| Sverige konstaterade riksdagens uppféljnings- och utvérderingsgrupp (2014) redan 2014 att mer
fokus behdver laggas pa att personer med funktionsnedséttning ska betraktas som aktdrer och
inte bara som mottagare av kultur. Det ar ovanligt med studier om kulturutévare med funktionsned-
séttning, men en aktuell norsk rapport i &mnet fran Kulturdirektoratet (2023) visar pa bade struk-
turella och normaliserade hinder for utdvare pa saval samhalls- som konstomradesniva. De storsta
hindren bland institutioner for att inkludera kulturutévare med funktionsnedséttning &r enligt rapporten
svéra arbetsvillkor fér konstnarer generellt, litet handlingsutrymme hos institutionerna pé grund av
begransad ekonomi, laga forvantningar pa konstnarer med funktionsnedséattning, fa férebilder samt
att det séllan finns skriftliga malsattningar for att inkludera konstnéarer med funktionsnedséttning i
institutionernas handlingsplaner.

Flera rapporter belyser ocksa att det finns manga fordomar mot kulturutévare med funktionsned-
sattning (Ferri m.fl. 2022, MFD 2021). Leahy och Ferri (2022) visar till exempel att initiativ som
lyfter fram artister med funktionsnedséttning ofta nedvérderas eller att deras arbete betraktas som
utbildning eller terapi, snarare &n som professionellt arbete. Det &r ocksa vanligt att dessa artister
upptrader eller att deras verk presenteras vid sdrskilda arrangemang, i stéllet for att inforlivas i den
ordinarie verksamheten.

Vér enkatundersokning har framst fokuserat pa hur tillgangligheten ser ut for kulturbesokare. Det
finns dock flera resultat som &ven har koppling till kulturutévare med funktionsnedséattning. Liksom
i tidigare studier ser vi att anvéndarperspektivet generellt tycks varderas hdgre bland kulturorga-
nisationerna &n utdvarperspektivet. Det mérks till exempel i organisationernas prioriteringar av
viktiga forutsdttningar for att géra organisationen och dess verksamhet mer tillgénglig och i de
storre tillgénglighetsbristerna i arbetslokaler jamfort med i publika lokaler. | var enkét svarar enbart
17 procent att visning av konstnérliga verk av och med personer med funktionsnedséttning tillhor
de viktigaste forutsattningarna for att gora sin organisation och dess verksamhet mer tillgénglig.

En vég framat for att kulturorganisationer ska kunna bli béattre arbetsplatser for personer med funk-
tionsnedséttning &r att 6ka medvetenheten kring funktionshinder for utdvare. Detta kan ske genom
utbildning eller, som vissa organisationer svarar, att ta tillvara erfarenheter fran funktionsnedsatta med-
arbetare. Denna kunskap kan i sin tur leda till att arbetsplatsen blir mer tillgénglig och i férlangningen
oka mojligheten for att fler potentiella utdvare eller annan personal med funktionsnedséttning hittar dit.
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Breddad rekrytering i ett storre perspektiv

Fragan om konstnérliga utévare med funktionsnedsattning inryms ocksa i den storre frdgan om
breddat deltagande i kulturlivet och en breddad rekrytering bland kulturutévare. Denna fraga har
problematiserats i flera utredningar (SOU 2018:23, SOU 2021:77). Nyligen publicerade Myn-
digheten fér kulturanalys (2023) sin rapport om hinder for allas lika méjlighet att delta i kulturlivet.

| rapporten identifieras hinder som bottnar i socioekonomiska och demografiska faktorer, geo-
grafiska avstand, bristande logistik och en sarbar nationell infrastruktur, begransade ekonomiska
resurser samt en kulturpolitisk inriktning som i viss utstréackning fungerar exkluderande i relation
till de skillnader som finns i befolkningens preferenser. Rapporten tar upp situationen fér personer
med funktionsnedsattning i enbart begrénsad utstrackning.

For att bredden ska 6ka bland professionella kulturutévare behover det dven ske ett breddat del-
tagande bland barn och unga. Ges inte alla barn liknande mgjligheter att f& prova pé och utvecklas
inom olika konstformer, minskar &ven underlaget fér yrkesverksamma konstnérer och andra kultur-
utovare. Kulturrddets Kulturskolecentrum fordelar arligen statsbidrag till kulturskolor, dér insatser
for att na sdrskilda grupper av barn och unga, déribland barn och unga med funktionsnedséttning,
sarskilt premieras.

Kulturradet har i flera rapporter visat pa vikten av statligt stod for att kulturaktrer ska kunna utveckla
sin verksamhet och bredda deltagandet, bland annat genom utvecklingsbidraget till kulturskolor
(Kulturradet 20283a,b,c). Regeringens beslut att minska och i férlingningen avsluta det statliga sto-
det till kommunala kulturskolor inneb&r utmaningar for kulturskolorna att kunna bedriva utvecklings-
verksamhet i samma utstréckning. Beslutet att infora ett fritidskort kan dock 6ka méjligheten att fler
barn och unga far en meningsfull fritid. Kulturrddet ar en av de myndigheter som fatt i uppdrag att
forbereda inforandet av fritidskortet. Enligt uppdraget ska gruppen barn och unga med funktions-
nedséttning eller andra behov av sarskilt stéd uppméarksammas sé att fritidskortet kommer dem till
godo i lika stor utstréackning som for andra barn och unga.

Kulturskolecentrum har dven varit sammankallande for ett nationellt natverk, bestaende av repre-
sentanter for landets kulturskolor, utbildningsanordnare, konstnérsorganisationer och arbetsmark-
nadens parter. Natverket syftade ursprungligen till att stérka dialogen och samverkan kring kultur-
skolans kompetensférsérining och utbildningsméjligheter, men kom att vidgas da deltagarna sag
behov av att skapa en 6verblick av utbildningsméjligheter i vidare bemérkelse. Malet for natverket
var att ta ett helhetsgrepp pa hela utbildningsnétet, fran kulturskola och grundskola till de hégre
akademiska utbildningarna, men dven att synliggéra de informella utbildningsvédgarna som &r sér-
skilt viktiga inom vissa konstformer eller genrer. Natverket &r inte verksamt langre, men i slutrappor-
teringen konstaterar Kulturradet att ett narmare samarbete mellan Utbildningsdepartementet och
Kulturdepartementet i fragor som rér utbildningsnétet inom de konstnérliga &mnena &ar angelaget.

| rapporten uttrycks vidare behov av att natverkets arbete fortsétter, men att ett sddant fortsatt arbete
bor ledas av en aktor inom utbildningsomradet, som har storre systemférstaelse och méjlighet att
lyfta fragorna till rétt aktdr (Kulturradet 2021).

Genom att ta ett helhetsgrepp pa hela utbildningsnatet kar ocksa mojligheten att gruppen pro-
fessionella kulturutovare breddas. Det kan i sin tur innebéra att fler personer med funktionsnedsétt-
ningar kan verka inom kulturlivet. En viktig del i detta arbete spelar &ven yrkesférbund och intresse-
organisationer som syftar till att starka mojligheterna for kulturutévare med funktionsnedséttningar.

Behov av att utveckla metoder for att
folja upp kulturutovare med funktionsnedsattning

Aven om denna rapport belyser situationen for kulturutévare med funktionsnedsittning till viss del,
kan det behdvas andra metoder for att f& mer kunskap om den gruppen. Det finns bland annat
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utmaningar ur sekretesshanseende. Kulturradet har dock som mal att under strategiperioden arbeta
vidare for att 6ka kunskapen om mojligheterna for kulturutovare med funktionsnedsattning.

Skillnad i tillganglighetsarbete
mellan olika sektorer och kommuntyper

Kommunala verksamheter arbetar mer med tillganglighet

| enkatsvaren framkommer en rad skillnader mellan hur kulturorganisationer fran olika samhélls-
sektorer arbetar med tillganglighet. Med tanke pé att enkéten skickades till relativt f& statliga

och regionala aktdrer har vi gjort jamférande analyser mellan kommunal, privat och ideell sektor.

| tolkningen av resultaten bor man ha i dtanke att sektorstillhérigheten till viss del korrelerar med
storleken pé kulturorganisationerna vad géller antalet anstéllda. De flesta kommunala verksamheter
har i regel ndgra anstéllda, medan de flesta féretagen och ideellt drivna verksamheterna oftast har
fa eller inga anstéllda. Detta innebar ocksa att kommunala aktorer generellt har stérre ekonomiska
muskler 8n vad sma féretag och civilsamhallesaktérer har.

Biblioteken utgdr den storsta delen av kulturorganisationer i kommunal regi. Tillsammans med de
kommunala museerna ar det dessa aktdrer som enligt enkéatsvaren mest aktivt framjar tillgénglighet

i kultursektorn. En stdrre ekonomi hos de kommunala aktdrerna visar sig till exempel i graden av erbju-
danden om hjdlpmedel samt deras kapacitet for riktade evenemang och for att arbeta med verksam-
hetsutveckling med fokus pa tillgénglighet och inkludering. Det kan till exempel f& konsekvenser for
graden av tillganglighet i lokalerna, som tidigare ndmnts. Att folkbiblioteken lyder under biblioteks-
lagen med sina krav pa tillganglighet och inkludering kan ocksé ténkas ha betydelse for att dessa
verksamheter generellt satt har ett mer tillgangligt utbud an vad andra aktorer har. Resultaten i var
undersokning bekréftar tendenserna i en rapport fran MFD (2020), dar sérskilt kommuner anordnar
manga fritidsaktiviteter som personer med funktionsnedséttning kan delta i. Det kan handla om saval
tillgéngliga generella aktiviteter, som aktiviteter riktade till personer med funktionedséttning.

Med tanke péa att de kommunala aktérerna generellt har en stérre ekonomisk stabilitet &r det nagot
Overraskande att en storre andel kommunala verksamheter &n ideella kulturorganisationer anger att
mojligheten att stka sarskilda medel for att arbeta mer med tillgédnglighetsanpassning ar en viktig
forutsattning for att verksamheten ska bli mer tillganglig. Detta skulle kunna bero pa att kommunala
kulturorganisationer bade har stdrre vana och kénner ett storre ansvar for att arbeta med dessa
fragor &n vad ideella aktorer gor. Likvél visar de standardiserade enkatsvaren och de fria kommen-
tarerna pa att ekonomiskt stod dven efterfrdgas av hélften av aktdrerna inom andra sektorer.

Verksamhetens art styr i vissa fall tillganglighetsarbetet

Ibland verkar dven graden av tillgidnglighet hdnga samman med verksamhetens art. Vissa typer

av arrangemang anses passa vissa malgrupper béttre &n andra, och en del av organisationerna
genomfor en viss typ av aktiviteter av. gammal vana. De kommunala akt6rerna, i praktiken bibliotek
och museer, har till exempel oftare ett utbud som ar fysiskt tillgangligt fér barn med funktionsned-
sattning an vad civilsamhallesaktorer har. Férutséttningarna att bedriva ett tillgénglighetsarbete kan
alltsa skilja sig at pa flera satt. Det gar att argumentera for att de krav som stélls pa en liten ideell
organisation inte kan vara samma som de som stélls pa en verksamhet i offentlig regi. Det viktiga
ar att kulturutbudet i en kommun eller region &r tillgéngligt totalt. Men vi behdver samtidigt beakta
att kulturutbudet skiljer sig at mellan kommuner och regioner och pa vissa platser &r civilsamhéallets
organisationer centrala fér kulturutbudet, sa krav pa tillgénglighet kan vara viktiga aven i relation till
dessa.
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Olika forutsattningar i storstader och i landsbygderna

Enkéatresultaten tyder pa att tillgangen till kulturaktiviteter f6r personer med funktionsnedsatt-
ning skiljer sig dver landet. Liknande tendenser framkommer dven i MFD:s (2020) observationer av
fritidsaktiviteter for personer med funktionsnedséattning generellt. MFD konstaterar att personer
med funktionsnedséttning pa landsbygden 6verlag ar mindre ndjda med sina fritidsaktiviteter &n
andra personer med funktionsnedséttning. Som orsak némns bland annat att manga personer
med funktionsnedsattning pa landsbygden har langre avstand till aktiviteter. Det utbud som finns i
narmiljon &r ofta begransat och inte alltid tillgangligt. Det finns ocksa farre personer med liknande
forutsattningar, intressen och funktionsnedsattning pa landsbygden, vilket ocksa kan 6ka kanslan
av utanforskap i olika aktiviteter.

Enkétresultaten visar att verksamheter i mindre stédder och landsbygdskommuner ager eller langtids-
hyr sina lokaler i ndgot stérre utstrackning an kulturorganisationer i andra typer av kommuner. Detta
kan tyckas ge dem béttre forutséttningar att bedriva ett langsiktigt tillganglighetsarbete nér det galler
den fysiska utformningen, vilket i langden kan borga for att locka fler besokare och deltagare med
funktionsnedsattning. En storre andel kulturorganisationer i storstadsomraden erbjuder aktiviteter
som specifikt riktar sig till personer med funktionsnedséttning, jamfért med organisationer i andra
kommuntyper. Samtidigt erbjuds ett sddant utbud i minst utstréckning i mindre stéder och lands-
bygdskommuner. En forklaring till det kan vara att det i storstadsomradena finns ett stérre underlag av
personer med funktionsnedséttning som kan tankas vilja ta del av utbudet. Det kan dven finnas stérre
resurser i vissa organisationer i stérre stader, samt béttre forutséttningar att resa till en viss plats &n
vad som finns i landsbygderna med storre avstand och samre transportmdgjligheter.

Samverkan och flernivastyrning en vag framat

De svarande samverkar framférallt med kommunens férvaltningar och med andra aktérer i den
egna kommunen for att utveckla utbud och verksamhet fér personer med funktionsnedséttning.
En relativt stor andel av de svarande organisationerna, 30 procent, uppger dock att de inte sam-
verkar med nagra av de uppréknade aktdrerna i enkaten for att utveckla tillgéangligheten. For att alla,
oavsett funktionsférmaga, bostadsort eller alder, ska fa liknande mdjlighet att ta del av ett kulturliv,
kan det behdvas en mer utvecklad samverkan mellan olika aktorer inom olika samhallssektorer och
mellan nationell, regional och kommunal niva. Finns det nara, upparbetade kontakter mellan de olika
nivaerna i frdgor som ror kultur och i detta fall mojligheten fér personer med funktionsnedséttning
att ta del av och utdva kultur, 6kar ocksad mojligheten att na funktionshinderspoltikens mal. Det ar
ocksa viktigt att tydliggdra vilka roller som stat, region och kommun ska spela i detta arbete.

| detta innefattas dven att vi pa Kulturrddet som statlig aktor ska identifiera och tydliggora var plats

i styrkedjan. Vi har tidigare namnt olika hinder for att personer med funktionedséattning ska delta

i fritids- och kulturaktiviteter. | dessa fall handlar det inte bara om tillgénglighet som den aktuella
kulturorganisationen kan rdda &ver, utan &ven om en svag privatekonomi, otillgangliga transporter
och bristande socialt stod infér och i samband med aktiviteter. Dessa utmaningar kréver ocksa ett
bredare angreppssétt, och att flera aktorer fran olika samhéllssektorer involveras.

| landets kulturutbud verkar olika typer av aktorer, pa olika nivder. Kommunerna har ett tydligt upp-
drag att verka for att det finns tillgangliga fritids- och kulturaktiviteter fér de som har rétt till stod
enligt lagen (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS). Fér évriga grupper
och aktorer finns inga formella krav att bedriva kultur- och fritidsverksamhet, vilket kan innebara

att resurser till sddana verksamheter nedprioriteras vid ekonomiska besparingar. | en rapport fran
MFD (2020) drar myndigheten slutsatsen att om fler aktérer anvander de verktyg som finns kan de
gemensamt bidra till en mer aktiv fritid. Det kan till exempel handla om féreningsstéd som subven-
tionerar fritidsaktiviteter s att fler kan delta, eller att erbjuda tillgangliga platser for aktiviteterna.

| rapporten framhaller kommunrepresentanter just vikten av samverkan mellan olika aktorer for att
kunna utveckla aktiviteter och etablera en infrastruktur kring aktiviteterna som gér dem tillgangliga.



Tillgangligt kulturliv

Inom ramen for kultursamverkansmodellen har Kulturradet mojlighet att folja och stétta regional
kulturverksamhet genom samordning och kunskapsutbyte. En del av detta ar att Kulturrddet med
jamna mellanrum diskuterar hur regionerna arbetar med tillgénglighetsfragor under sina arliga dialo-
ger med samtliga regioner som ingar i modellen. | en rapport konstaterar Kulturradet att regionerna
har manga rattighetsperspektiv att hantera, och att det finns behov av stod for att utveckla arbets-
satt som gor det mojligt att samordna exempelvis réttigheter fér barn och unga, nationella minoriteter
och personer med funktionsnedséttning inom kulturomrédet (Kulturradet 2022).

Kulturradets fortsatta arbete

| Kulturradets arbete med att folja upp funktionshinderspolitiken inom omradet kultur och fritid utgar vi
inte bara fran funktionshinderspolitiska mal utan aven fran det kulturpolitiska méalet, som bland annat
uttrycker att alla ska ha méjlighet att delta i kulturlivet (prop. 2009/10:3). Genomférandet och resulta-
tet av denna enké&tundersokning &r ett forsta steg i arbetet med vart arbete med funktionshinderfragor
under innevarande strategiperiod (2021-2031). Unders6kningen ska ses som en nollpunkt, eller
baslinjemétning, dar resultaten kan jamféras med kommande undersokningar under programperio-
den. Kulturradet har arbetat med och f6ljt upp funktionshinderfragor tidigare, bland annat under den
forra strategiperioden 2011-2016. Var genomlysning av utvecklingen under den perioden tyder pa
myndighetens arbete ledde till flera positiva effekter. | och med den nya strategiperioden ar malet att
myndigheten ska ta ytterligare steg for att stérka alla ménniskors majlighet att delta i kulturlivet.

| den har typen av undersokningar ar det viktigt att betona den stora variation som préglar de
svarande, vad galler till exempel kulturomraden, samhallssektorer, geografi, uppdrag och storlek.

| analysen av resultaten bor man ocksd komma ihdg att det kan vara de organisationer som &r mer
tillgéngliga eller har ett mer tillgangligt utbud som har varit mest bendgna att svara pa en enkét med
detta tema. Foljaktligen finns det en risk att resultaten Overskattar graden av tillgénglighet bland
svenska kulturaktorer.

Trots att Kulturradets tidigare studier visat pa framsteg vad galler tillgéanglighet i kulturlivet, &r det
en utmaning att bedoma tillgéangligheten i landets kulturorganisationer utifrdn denna férsta enkat.
Resultaten blir mer tillforlitliga da vi har genomfért flera enkater sa att vi kan studera utvecklingen
over tid. Vi kan dock redan efter denna forsta undersokning konstatera att flera hinder kvarstar for
att personer med funktionsnedséttning ska kunna delta, bade som utdvare och som bestkare, inom
kultursektorn. Vi har ocksa uppmarksammat vissa strukturella hinder, sdsom sémre privatekonomi
och bristfélliga transporter, som ligger utanfér kulturorganisationernas handlingsutrymme. | svaren har
det dven framkommit en hel del variationer i exempelvis graden av tillgénglighet och i vilka insatser
som gors utifran olika konstomraden, kommuntyper och samhéllssektorer. Liksom i MFD:s rapport
om Aktiv fritid (2020) tyder véra resultat pa att det finns skillnader i vilka mgjligheter man har att
delta i fritidsaktiviteter, och i det hér fallet kulturaktiviteter, beroende pa var i landet man bor.

| dessa utmaningar har Kulturradet en roll att spela. Genom att till exempel satta upp villkor i var
bidragsgivning, fordela sarskilda stéd samt medverka i och initiera dialoger med myndigheter, kultur-
aktorer och funktionshindersorganisationer kan vi bidra till att kulturen tillgangliggors. Med hjélp av
studier och spridning av resultaten kan vi ocksa bidra till 6kad kunskap om villkoren f6r personer
med funktionsnedsattning att delta i kulturlivet. | Kulturradets fortsatta arbete med och uppféljning
av funktionshinderspolitiken inom kulturomradet kommer vi att ta fram en genomférandeplan for
vart arbete under programperioden. | genomférandeplanen kommer fragorna och resultaten fran
denna understkning att spela en viktig roll. Vi kommer aven utveckla och tydliggora resultat med
koppling till funktionshinderspolitikens fyra arbetssitt (se inledning och avslutande diskussion). |
forlangningen kan resultaten fran undersokningen bli en forsta vagledning i arbetet med att stéarka
tillgéngligheten och att verka for att alla, oavsett funktionsférmaga, ska fa likvardiga méjligheter att
ta del av och utfora kultur.
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