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1. Bakgrund

Ar 2021 beslutade regeringen om en strategi fér systematisk uppféljning av
funktionshinderspolitiken som I6per till 2031. Beslutet innebar att utpekade
strategimyndigheter tillsammans med Folkbildningsradet har i uppdrag att folja
upp funktionshinderspolitiken utifran det nationella malet for
funktionshinderspolitiken. Kulturradet ar en av 30 strategimyndigheter och aven
sektorsmyndighet for funktionshinderspolitiken pa kulturomradet.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet fér personer med
funktionsnedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till
Okad jamstalldhet och till att barnrattsperspektivet ska beaktas.

I juli 2025 preciserades uppdraget sa att myndigheterna i stallet for
aterrapportering i sina arsredovisningar arligen ska inkomma med sarskild
redovisning till Myndigheten for delaktighet (MFD). Kulturradet har valt att aven
publicera myndighetens svar pa MFD:s fragor i denna rapport.
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2. Intern och extern verksamhet for
tillganglighet och delaktighet

2.1. Viktiga atgarder i intern verksamhet 2025

Beskriv de viktigaste atgérderna ni har genomfért i er interna verksamhet under
aret.

Utvecklingsarbete med digital tillganglighet

Kulturradet genomfor ett flerarigt myndighetsévergripande arbete med digital
tillganglighet. Arbetet startade under 2023 efter att Myndigheten for digital
forvaltning (DIGG) granskat Kulturradets publika webbplats och fortsatte under
2024 och 2025. Behovens omfattning och komplexitet har framtratt steg for steg
och sen 2025 bedrivs arbetet i projektform. Projektet ar bade strategiskt och
operativt med syfte att synliggéra behov, atgarda brister och foresla langsiktigt
hallbara arbetssatt, processer och ansvarsfordelning.

Digital tillganglighet ar en grundférutsattning for att myndigheten ska uppfylla sitt
uppdrag enligt lagen om digital offentlig service (DOS-lagen). Eftersom
webbplatsen utgor den storsta digitala kontaktyta prioriteras tillgdnglighetsarbetet
for det innehallet som publiceras dar. Utvecklingsprojektet Digital tillgdnglighet
bidrar till att myndigheten efterlever lagkraven och samtidigt starker
anvandarvanlighet, kvalitet och rattssakerhet.

Kompetensutveckling

Kulturradet genomfor en trearig satsning pa att kompetensutveckla alla
medarbetare, chefer och Kulturradets styrelse om rattighetsperspektiv. Vi arbetar
med ett "rattighetsomrade” per halvar och kombinerar forelasningar med
workshops pa Kulturradets enheter. Hosten 2024 hade vi tema funktionsratt och
samtliga medarbetare deltog pa tre férelasningar och en workshop pa temat.
Utifran de behov som identifierats under kompetensutvecklingen
dokumenterades myndighetens utvecklingsomraden. | bérjan av 2025
diskuterades de av generaldirektérens ledningsgrupp som prioriterade vilka
insatser myndigheten ska arbeta vidare med inom ramen for
verksamhetsplanering. Till exempel prioriterade ledningsgruppen att géra
insatser for att starka tillgangligheten i Kulturradets nya ansdkningssystem som
upphandlas och implementeras under 2026, understka mojligheten att ta fram
lattlasta versioner av myndighetens utredningar och att utveckla vart metodstéd
till verksamheter och institutioner som arbetar med tillganglighet och delaktighet
for personer med funktionsnedsattning. Kompetensutvecklingen syftar till att
Kulturradet ska arbeta mer andamalsenligt och effektivinom samtliga strategiska
omraden for funktionshinderspolitiken.

2.2. Viktiga atgarder i extern verksamhet

Beskriv de viktigaste atgadrderna ni har genomfért i er externa verksamhet under
aret.
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Deltagande i handlingsplansarbetet

Kulturradet har under 2025 tagit en aktiv roll i arbetet med att ta fram ett forslag
till handlingsplan for funktionshinderspolitiken. Som sektorsmyndighet pa
kulturomradet har vi ingatt i arbetsgruppen for kultur och fritid. Vart arbete har
framfor allt handlat om att sammanstélla kunskap om hinder fér delaktighet och
tillganglighet pa kulturomradet, och att tillsammans med andra myndigheter och
vart verksamhetsomrade identifiera och prioritera insatser att genomféra under
resterande strategiperiod.

Vi bedémer att arbetet med ett forslag till handlingsplan under 2025 framfér allt
bidragit till att utveckla och lagga grunden for en battre samverkan, bade med
andra myndigheter och vart verksamhetsomrade. Till exempel har vi inlett en
samverkan med Forsakringskassan om forutsattningar for konstnarer med
funktionsnedsattning att kombinera arbete med de ersattningar de har ratt till. Vi
beddmer att en utvecklad myndighetssamverkan ar avgérande for att undvika
stupror i funktionshinderspolitiken och na det nationella malet om full delaktighet
och jamlika levnadsvillkor for personer med funktionsnedsattning.

Utvecklingsomrade konstndrer med funktionsnedsattning

Kulturradet har under 2025 pabdrjat ett utvecklingsarbete med syftet att starka
arbetsgivares forutsattningar att anstalla och arbeta med konstnarer med
funktionsnedsattning. Kulturradets arbete utgar fran var roll som
sektorsmyndighet genom att vi samlar och stéttar de verksamheter och aktérer
som driver ett forandringsarbete inom detta omrade idag. Det ar ocksa ett
padrivande arbete i och med att vi synliggdr behovet av férandring och utveckling
inom kulturomradet.

Under 2025 har vi genomfort ett antal insatser. Framfor allt har vi utvecklat var
dialog med de verksamheter som arbetar med och for konstnarer med
funktionsnedsattning i Sverige idag. Kulturradet har arrangerat tva
rundabordssamtal, ett med ett bredare fokus pa forutsattningar for konstnarer
med funktionsnedsattning och ett med specifikt fokus pa déva konstnarer och
verksamheter som arbetar med dévkultur. Vi har aven deltagit pa Region Skane
och Scenkonstbiennalen bibus rundabordssamtal om férutsattningar for
konstnarer med funktionsnedsattning.

For att driva pa utvecklingen inom kulturomradet arrangerade vi tillsammans med
Konstnarsnamnden i november 2025 ett regionalt rundabordssamtal om
Konstnérligt skapande i ett (o)tillgéngligt kulturliv. Tjanstepersoner fran 17
regioner deltog pa rundabordssamtalet tillsammans med medarbetare pa
Kulturradet och Konstnarsnamnden. Métet inleddes med foreldsningar fran MR-
institutet om funktionsrattskonventionen, projektet Viadctus presenterade sin
rapport (Om)végar till scenkonsten’ och Malmo konsthall berattade om sitt arbete
med tillganglighet och arvsfondsprojektet Studio KOAS?. Efter forelasningarna
fick regionerna diskutera hur férutsattningarna ser ut i deras region och vilka
utvecklingsmajligheter som finns.

" Viaductus (2024), (Om)véagar till Scenkonsten | Viaductus
2 Studio KOAS - Malmé Konsthall



https://www.viaductus.com/om-vagar-till-scenkonsten
https://malmokonsthall.se/koas/
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Bidragsgivning till kultur fo6r och med barn och unga med
funktionsnedsattning

Kulturradet férdelar bidrag till kulturverksamheter som arbetar med kultur
fér och med barn och unga. Flera av bidragen syftar till att bredda
deltagandet i kulturverksamheter och da ar barn och unga med
funktionsnedsattning en prioriterad malgrupp. Kulturradet har inte méjlighet
att uppskatta hur stor andel av bidragsgivningen som gatt till projekt och
verksamheter som involverar barn och unga med funktionsnedsattning,
men exempel pa bidrag som kommer malgruppen till del presenteras

nedan:

Genom bidraget Starkt kultur i skolan har Kulturradet férdelat 14,3
miljoner kronor till utvecklingsprojekt som starker férutsattningarna
for att elever ska fa tillgang till kultur i skolan. Projekten har ett
tydligt barnrattsperspektiv och presenterar hallbara modeller och
metoder som starker samverkan mellan kultur och skola och bidrar
till jAmlik tillgang till konst och kultur, sarskilt for elever med
funktionsnedsattningar. En tredjedel av de beviljade projekten riktar
sig till anpassad skola, vilket starker ratten till kultur oavsett
individuella forutsattningar. Till exempel fick Kollaborativet 1,5
miljoner i bidrag fér deras arbete som riktar sig till elever i anpassad
skola. Projektet ska ocksa inspirera andra aktorer att skapa konst
for och tillsammans med elever i anpassad skola samt pa langre
sikt paverka strukturerna mellan kulturliv och anpassad skola.

Kulturradet har under 2025 fordelat 30 miljoner till landets
kulturskolor for att stéarka deras kapacitet i samband med inférandet
av Fritidskortet. Medlen riktades mot insatser som syftar till att 6ka
barns och ungas kannedom om fritidskortet, rekrytering och
utbildning av larare och annan personal, insatser som stddjer
verksamheternas arbete med anpassning av bemdtande, lokaler,
inkdp av utrustning och andra hjalpmedel sarskilt for barn och unga
med funktionsnedsattningar samt andra insatser for att stodja
kommunernas arbete med att ansluta till Fritidskortet.

Inom Kulturradets lasframjande bidrag har flera folkbibliotek
beviljats medel for att arbeta med lasframjande insatser for
malgruppen personer med funktionsnedsattning. Inom Bokstart ser
vi en tendens att fler folkbibliotek genomfér uppsékande insatser
och stdd till barn och familjer med funktionsnedsattning. Till
exempel arbetar Bokstart Uddevalla uppsdkande med slutna
grupper pa 6ppna férskolan, dar féraldrar med behov av
foraldraskapsstdd far bland annat NPF-tiligangliga aktiviteter samt
anpassade aktiviteter. Bokstart Nykdping samverkar med Lekoteket
(FUB) med olika anpassade aktiviteter, exempelvis familjedagar.

Inom Kulturradet bidrag Mer lasning gors flera satsningar for
personer med funktionsnedsattning. Till exempel har Dals-Eds
folkbibliotek fatt medel for en nischad bokklubb fér unga med en
funktionsnedsattning och Skarholmens stadsdelsforvaltning har
beviljats stdd for den nya funkisbokmassan Laslust. Inom
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Kulturradets satsning Mer lasning unga finansieras ett |as-, skriv-
och berattarprojekt i Arvidsjaur for att 6ka ungas laslust med
kreativa workshops. En av malgrupperna ar unga som star utanfér
skola och arbete.

Kulturskolecentrums fokus funktionsratt

Kulturskolecentrum pa Kulturradet ar ett nationellt kunskapscentrum fér
kulturskolan. Kulturskolecentrum delar ut ett utvecklingsbidrag till landets musik-
och kulturskolor och arbetar med nationell samordning och kunskapsspridning,
exempelvis genom utredningar, statistikinsamling och konferenser och larande
seminarier. Ett av syftena med centret ar att bredda deltagandet i kulturskolan
och en prioriterad malgrupp i det arbetet ar barn och unga med
funktionsnedsattning.

Under 2025 har Kulturskolecentrum pabdrjat ett utvecklingsarbete for att under
2026—-2027 ha en sarskild satsning pa funktionsratt i kulturskolan. Arbetet under
hosten 2025 och del av 2026 ar utforskande. Till exempel har Kulturradet haft
dialog med aktorer inom kulturskolan, kulturomradet, forskningen och
funktionsrattsrorelsen for att kartlagga behov och utmaningar.

Kulturskolecentrum har aven samlat in statistik fran landets kulturskolor for att
kartlagga i vilken man kulturskolor bedriver verksamhet riktad till barn och unga
med funktionsnedsattning. Enligt statistiken bedrev 57 procent av kulturskolorna
riktad verksamhet till barn och unga med funktionsnedsattning under 2024.
Ytterligare statistik pa omradet kommer att presenteras under 2026.

Kulturradets bedémning ar att det finns ett stort behov av utvecklingsarbete inom
kulturskolan for att elever med funktionsnedsattning ska kunna och vilja delta i
undervisningen. Till exempel handlar det om kompetensutveckling for personal,
tillganglighetsanpassning av lokaler, tillgangliga transporter och tillgang till
anpassade musikinstrument och andra hjalpmedel. Det finns bade behov av
universella anpassningar och utveckling av verksamhet utifran olika gruppers
behov, till exempel kulturskola fér déva barn och unga.
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3. Utveckling i levnadsvillkor under 2025

| er externa verksamhet far ni direkt eller indirekt kunskap om olika grupper av
personer med funktionsnedséttning, deras vardag och levnadsvillkor. Vilken
utveckling i levnadsvillkor har ni identifierat under 2025?

3.1. Minskad och osdker finansiering for kulturverksamheter

En pagaende utveckling som indirekt kan ha stor paverkan pa personer med
funktionsnedsattnings levnadsvillkor ar det anstrangda ekonomiska laget for
kulturomradet. Sverige har de senaste fyra aren haft en kraftig inflation samtidigt
som de statliga anslagen for bidrag till kulturaktérer har varit oférandrade eller
minskat. Statens anslag for stod till folkbildningen, som ar en viktig del i kulturens
ekosystem och funktionsrattsomradet, har ocksa det minskat. Utvecklingen
innebar att manga kulturverksamheter har ett anstrangt ekonomiskt lage och
minskat utrymme att bedriva utvecklingsarbete, som tillganglighetssatsningar,
vilket i foérlangningen paverkar personer med funktionsnedsattning som tar del av
kultur och sjalva arbetar i och med kulturverksamheter.

Pa kulturomradet finns det flera verksamheter som arbetar med publik och/eller
utdvare med funktionsnedsattning och som finansieras med tillfalliga medel.
Tillfalliga medel kan till exempel vara projektbidrag, kortsiktiga
verksamhetsbidrag och inkomster fran konsulttjanster. Tillfallig finansiering
innebar att det ar svart att skapa en langsiktigt hallbar verksamhet, mycket tid
och energi gar at till att anséka om medel, anstallningar i verksamheten ar
tidsbegransade och osakra och verksamheten ar sarbar nar statsbidrag minskar.
Det har drabbar dven andra verksamheter pa kulturomradet, men verksamheter
som drivs av personer med funktionsnedsattning eller arbetar med och for
malgruppen ar extra sarbara eftersom det ar en malgrupp som generellt har en
betydligt samre ekonomisk situation och aven drabbas av pagaende
nedskarningar i socialférsakringssystemet och insatser enligt Lag om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS).

Exempel Sprdng

Ett exempel pa en verksamhet som drabbats av ett anstrangt ekonomiskt lage ar
Sprang, en organisation for inkluderande scenkonst pa bade hobby-,
semiprofessionell-, och professionell niva. Sprang har en bred verksamhet men
ett genomgaende fokus ar att erbjuda alternativa vagar till scenkonsten for
utdvare med funktionsvariationer. Till exempel skapar Sprang praktikplatser och
stottar scenkonstnarer i att bygga natverk. Sprang utvecklar aven
funktionsdverskridande motesplatser for dansare med och utan
funktionsvariationer. Sprangs verksamhetsledare berattar att deras verksamhet
har tva ben, ett i kulturomradet och ett inom funktionsratt/MR-omradet. Det gor att
bidragsgivandeaktorer ibland tycker att det ar svart att passa in dem i befintliga
bidragssystem.

Sprang startade 2014 som ett samarbetsprojekt mellan Danskompaniet Spinn
och Studieforbundet Bilda, finansierat av Allmanna Arvsfonden. Varen 2018 blev
SpinnVaxa/SpinnUnga en fristaende ideell forening under namnet Sprang. |
dagslaget finansieras Sprang av projektmedel fran Kulturradet och
verksamhetsbidrag fran Region Vastra Gétaland. Organisationen soker aven
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stipendier och bidrag fran stiftelser och saljer tjanster som forelasare,
tillganglighetskonsulter, konstnarliga projekt, kultur i skolan och sa vidare.

Sprangs verksamhetsledare berattar att de under flera &r markt av att det ar ett
tufft ekonomiskt I1age som gor att andra verksamheter inte prioriterar att arbeta
med funktionsratt. Det paverkar Sprangs verksamhet eftersom de inte far lika
manga uppdrag som forelasare och utbildare, vilket behdvs for att verksamheten
ska ga runt. Sprangs mal ar att fa ett grundlaggande verksamhetsstdd fran stat,
region och kommun som skulle mdjliggdra en langsiktig hallbarhet i
verksamheten. Verksamhetsledarna bedémer att det skulle gynna bade
verksamheten, enskilda scenkonstnarer och institutioner, kulturskolor och andra
offentliga aktdrer som samverkar med och anlitar Sprang. Det finns flera
verksamheter inom kulturomradet som liksom Sprang arbetar med:

e konstnarlig produktion och konstnarlig utveckling,

e kompetensutveckling fér hela kulturomradet (fran utbildningsaktoérer till
institutioner),

e och anstaller och pa olika satt erbjuder individuella stéd och I6sningar till
personer med funktionsnedsattning.

Kulturradet ser att verksamheterna ar avgérande for att skapa den infrastruktur
som kravs for att kulturomradet ska kunna starka foérutsattningarna for delaktighet
och jamlika levnadsvillkor for personer med funktionsnedsattning. Samtidigt har
flera av verksamheterna svart att hitta langsiktigt hallbar finansiering inom
nuvarande bidragsstrukturer. Utvecklingen under de senaste aren med minskade
resurser pa hela kulturomradet har bidragit till att forsvara situationen.

3.2. Forutsattningar for dovkulturens o6verlevnad och
utveckling

Ett annat omrade dar vi ser en pagaende utveckling snarare an specifika
handelser under 2025 ar forutsattningar for dévkultur i Sverige att 6verleva och
utvecklas. Kulturradet har under aret haft dialog med Riksteatern Crea, en
scenkonstinstitution pa teckensprak, och Dévas kulturarvscentrum, ett
arvsfondsprojekt med syftet att etablera ett fysiskt och digitalt kulturarvscentrum.

Det finns flera olika hinder som paverkar dévkulturens utveckling och éverlevnad
och dova personers levnadsvillkor inom kulturomradet. Varken Kulturradet eller
nagon annan kulturmyndighet har ett specifikt uppdrag eller riktade medel for att
framja dovkultur.® Liksom for verksamheter som arbetar med personer med
funktionsnedsattning har verksamheter som drivs av och arbetar med och for
dova personer extra kostnader som ofta inte ryms inom ordinarie
verksamhetsfinansiering och projektmedel. Riksteatern Crea patalar aven att det

3 Institutet fér sprak och folkminne har i uppdrag att framja teckensprak och SPSM har uppdrag att driva
specialpedagogiska skolor fér dova och hérselskadade och andra uppdrag som ror lasforstaelse och
sprakutveckling for déva och horselskadade.
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ar svart for déva att géra ansokningar till Kulturradet och Konstnarsnamnden och
att veta vilket stéd man har ratt till i ansékningsprocessen.

Dovas kulturarvscentrum har framfort i dialog med Kulturradet att de har svart att
hitta langsiktigt hallbar finansiering for sin verksamhet. Vi bedémer att det ar
utmanande for aktorer som har en bred verksamhet som rymmer olika
kulturuttryck att navigera befintliga stédsystem pa kulturomradet. Vi ser att det
offentliga kan ta ett stérre ansvar for att tillgangliggéra stddsystem.

For dova personer ar tillgangen till kultur och kulturarv pa teckensprak och
mojligheten att utdva kultur inom ramen for till exempel kulturskolans verksamhet
avgoOrande for att ha jamlika levnadsvillkor. Kulturradet bedomer att
forutsattningarna for det inte finns idag och att det saknas statlig samordning for
att framja och finansiera kultur och kulturarv fér déva.

3.3. Forutsattningar for att ta sig till och aktivt delta i
kulturverksamhet

| Funktionsratt Sveriges uppféljning av rekommendationer fran FN:s
funktionsrattskommitté konstaterar man att utvecklingen star still eller gar bakat
for flera av de rekommendationer som ror kulturella rattigheter.* For
rekommendationen att: "Utvidga stéd till alla personer med funktionsnedsattning
som ar blinda eller synskadade under nationell lagstiftning, inklusive LSS, for att
forbattra livet som ror offentlig, kulturell, fritid och idrott delaktighet” ser man att
utvecklingen star still.

For rekommendationen att "starka mekanismerna for att sakerstalla att idrotts-,
rekreations-, kultur- och fritidsaktiviteter ar tillgangliga fér personer med
funktionsnedsattning” ser man ocksa att utvecklingen star still. En bild som
Kulturradet delar utifran var kartlaggning av tillganglighet pa kulturomradet.®

For rekommendationen att: "Sakerstalla att personer med funktionsnedsattning
har tillgang till personlig assistans utan kostnad for att utdva idrott och delta i
kulturella och sociala aktiviteter.” ser Funktionsratt Sverige att utvecklingen gar
bakat. En bild som Kulturradet delar utifran dialog med vart verksamhetsomrade
och samrad.

3.4. Framatrorelse inom delar av sektorn

Under 2025 har det skett ett antal handelser som bidragit till att driva pa
utvecklingen mot ett mer tillgangligt kulturliv som vi bedémer kan bidra till att
forbattra personer med funktionsnedsattnings levnadsvillkor inom kulturomradet.
Nagra av dem ar:

e Viaductus, ett samverkansprojekt mellan Share Music & Performing Arts,
Moomsteatern och Skanes dansteater, med stdd fran Allmanna
arvsfonden publicerade rapporten (Om)végar till scenkonsten dar
blivande och professionella konstndrer med funktionsnedsattning delar
sina erfarenheter. Studien ar en av fa i sitt slag i Sverige och ger en unik

4 Funktionsratt Sverige 2025, Respekt for funktionsratt
5 Kulturradet (2023), Tillgangligt kulturliv — Kulturorganisationers arbete med funktionshindersfragor
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inblick i de mojligheter och utmaningar som konstnarer moéter pa vagen till
och inom yrkeslivet.

Region Skane och Scenkonstbiennalen bibu har beslutat att arrangera
aterkommande konferenser om forutsattningar for konstnarer med
funktionsnedsattning. Mellan mdtena kommer rundabordssamtal och
dialoger att arrangeras. Insatsen samlar kulturverksamheter, kommuner,
regioner, myndigheter, politiker och civilsamhallet.

| sddra, vastra, mellersta och norra Sverige utvecklas natverk for aktorer
inom kulturomradet som arbetar med tillganglighet och delaktighet:
Perception, Natverket for Universell kultur och Natverket for Universell
Scenkonst. Natverken samlar kulturverksamheter och institutioner,
konstnarer, funktionsrattsrorelsen och offentliga aktorer. Inom natverken
delar aktérer kunskap och metodstdéd med varandra, arrangerar
utbildningar med mera.

Malmé konsthall startade arvsfondsprojektet Studio KOAS under hdsten
2025. Studio KOAS ar Sveriges forsta stddjande ateljé med tillhérande
galleri, dar tolv konstnarer med normbrytande funktionalitet ska erbjudas
plats for sitt skapande och fa hjalp med administration, ansékningar och
digitalt synliggérande. Malmd konsthall visade aven utstaliningen
Speaking volumes med verk av sex konstnarer med normbrytande
funktionalitet.
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4. Identifierade brister

Bedémer ni att det finns nagra identifierade brister i intern eller extern
verksamhet som kvarstar att dtgérda och i sa fall vilka?

Det finns en mangd hinder pa kulturomradet som behdver atgardas for att na en
hégre maluppfyllelse av det funktionshinderspolitiska malet. Utdver det som
namns i denna rapport, se MFD:s forslag till handlingsplan for
funktionshinderspolitiken och Kulturradets rapport Tillgangligt kulturliv (2023).

Som namnts tidigare i rapporten identifierade Kulturradet under arbetet med
kompetensutveckling om funktionsratt flera utvecklingsomraden i myndighetens
interna och externa arbete. Vi har aven identifierat utmaningar pa kulturomradet
som inte ryms inom vara uppdrag som de ser ut nu. Som sektorsmyndighet for
kulturomradet ser vi det som vart uppdrag att inkludera dem i den har
aterrapporteringen.

4.1. Tillganglighet i Kulturradets lokaler

Kulturradet har i samverkan med var fastighetsvard genomfért ett antal atgarder
for att forbattra tillgangligheten pa myndighetens kontor. Det finns dock fler
brister i tillgangligheten som behdver atgardas. Till exempel har Kulturradet ingen
fast horslinga i nagot av vara métesrum och det finns trosklar som kan begransa
tillgangen till rum och toaletter for personer som ar rullstolsburna. Kulturradet har
avsatt budget for att atgarda nagra av bristerna i tillganglighet under 2026.

4.2. Arbetssatt och resurser for att starka efterlevnaden av
det funktionshinderspolitiska malet pa kulturomradet

| en internationell jdmforelse ser vi att kulturrad i flera andra europeiska lander
genomfor olika satsningar som bidrar till att utveckla och finansiera arbetet med
funktionsratt pa kulturomradet. Till exempel har det norska Kulturdirektoratet haft
ett bidrag for att kulturverksamheter ska kunna anstélla konstnarer eller
kulturarbetare med funktionsnedséttningar i en 100-procentig tjanst under ett ar.®
Arts Council England har bidragsformer som syftar till att ta bort olika former av
tillganglighetshinder nar man anstker om bidrag och i genomférandet av projekt.”
Verksamheter som Kulturradet har dialog med ger oss medskicket att det ar
positivt med riktade bidrag som fortydligar att verksamheter som drivs av eller
arbetar med och for personer med funktionsnedsattning har sarskilda kostnader
och méter andra hinder.

Aktorer i Sverige efterfragar ocksa fler infrastukturbarande aktérer for tillganglig
kultur. | Portugal finns till exempel verksamheten Access Culture, ett
utbildningscenter i tillganglighet och delaktighet for aktérer som far statliga
bidrag. Ett stort hinder som flera verksamheter patalar ar aven héga kostnader
for teckensprakstolkning och brist pa teckensprakstolkar i Sverige. Att kostanden
for teckensprakstolkning i Sverige ligger pa arbetsgivaren och inte pa ett sarskilt

6 Aspirantordning — personer med... | Kulturdirektoratet
7 Se “FAQs on how Access to Work relates to Arts Council England funding” 2024-ACE-ATW-FAQs.docx
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statligt stdd, som i flera andra lander, har stor paverkan for déva och
horselskadade i Sverige.

Verksamheter patalar aven att det finns mycket begransade majlighet pa hogre
konstnarliga utbildningar i Sverige att Iara sig metoder och uttryck for att skapa
konst tillsammans med eller for personer med funktionsnedsattning.
Verksamheter menar att om det var en sjalvklarhet for studenter pa hogre
konstnarlig utbildning inom olika falt att erfara arbetssatt/metoder/uttryck som kan
inkludera fler, skulle férutsattningarna kunna forbattras for att fragor som ror
tillganglighet betraktas med nyfikenhet utifran ett konstnarligt
utvecklingsperspektiv.
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5. Rattighetsperspektiv
5.1. FN:s rekommendationer

Hur har ni beaktat FN:s rekommendationer i er verksamhet?

Kulturradet arbetar pa flera satt i enlighet med rekommendationerna. Bland annat
utvecklar vi vara former for samrad utifran ett intersektionellt perspektiv. Under
2024 hade vi ett fokus pa barn och unga med funktionsnedsattning pa samrad
och lardomarna fran det arbetet implementeras nu i olika delar av Kulturradets
verksamhet. Under 2026 kommer vi sarskilt arbeta med att starka barn och unga
med funktionsnedsattnings forutsattningar for delaktighet pa kulturomradet.

Vi har aven ett pagaende utvecklingsarbete med att informera om det stod
man har ratt till nar man soker bidrag fran Kulturradet om man har en
funktionsnedsattning.

Vi arbetar aven med FN:s rekommendationer genom att:

e | arbetet med att ta fram ett forslag till handlingsplan for
funktionshinderspolitiken har arbetsgruppen fér kultur och fritid beaktat
FN:s rekommendationer.

o Kulturradet har genomfort en insats for att sprida kAnnedomen om
funktionsrattskonventionen och FN:s rekommendationer pa
kulturomradet. P4 ett regionalt rundabordssamtal hdsten 2025 foérelaste
MR-institutet for 17 regioner och kulturmyndigheter.

o Kulturradet har identifierat ett behov av att fordjupa var kompetens om
funktionsrattskonventionen och kommer ha det som ett fokusomrade
under 2026.

5.2. Jamstalldhet

Beskriv hur ni har arbetat med aftt integrera ett jamstélldhetsperspektiv i ert
funktionshindersarbete.

Kulturradet genomfér myndighetens sex rattighetsuppdrag, inklusive
sektorsansvaret for funktionsratt, inom ramen fér en horisontell styrprocess,
Rattighetsprocessen. Inom processen samordnar vi intersektionell analys och
verksamhetsplanering. Inom ramen foér den strukturen beaktar vi ett
jamstalldhetsperspektiv nar vi genomfor insatser inom funktionsrattsomradet.

Har ni identifierat osakliga skillnader mellan flickor och pojkar, kvinnor och mén?
Om sé ér fallet, beskriv vilka atgarder ni har vidtagit for att komma tillrétta med
dessa.

Det finns flera osakliga skillnader som paverkar personer med

funktionsnedsattning utifran ett jamstalldhetsperspektiv. Nedan exemplifierar vi
tva som ar centrala for Kulturradets uppdrag:
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Konstnarer med funktionsnedsattnings arbete och forsorjning

Kvinnor och man har ojamlika I6ner och inkomster inom kulturbranscherna pa
grund av en kombination av strukturella, ekonomiska och normbaserade
faktorer.® Bade kvinnor och man med funktionsnedsattning har samre
forutsattningar att kunna arbeta och férsérja sig inom konstnarliga yrken an
andra. Faktorer som migrationsbakgrund, etnicitet och bostadsort paverkar ocksa
man, kvinnor och icke-binaras léner och inkomster pa kulturomradet.

Kulturradet har inte identifierat ndgra studier som belyser skillnader i
forutsattningar mellan manliga, kvinnliga och ickebinara konstnarer med
funktionsnedsattning. Men utifran andra studier som belyser (1) man och kvinnor
med funktionsnedsattnings ekonomiska situation® eller (2) konstnarer med
funktionsnedsattnings ekonomiska situation' bedémer vi att det kan finnas
osakliga skillnader som behodver beaktas i vart fortsatta arbete. Sa vitt vi vet finns
det inga studier som sarskilt belyser ickebindra konstnarers ekonomiska
situation. Mer kunskap skulle behévas inom detta omrade.

Flickor, pojkar och ickebinara unga med
funktionsnedsattnings tillgang till kultur och meningsfull
fritid

Mojligheten och forutsattningarna att delta i kulturaktiviteter kan paverka barns
och ungas halsa och livsvillkor. Tidigare studier visar till exempel att unga tjejer
med funktionsnedsattning ar mer missndjda med sin fritid och mar sdmre an
bade tjejer generellt och killar med funktionsnedsattning.”” Samtidigt vet vi att
flera kulturverksamheter har svart att na och inkludera unga med
funktionsnedsattning, oavsett kon.

Studier visar aven att bade pojkar och flickor med funktionsnedsattning laser
mindre an pojkar och flickor utan funktionsnedsattning.'? Pojkar med
funktionsnedsattning laser betydligt mindre an bade tjejer med
funktionsnedsattning och killar utan funktionsnedsattning. Att inte fa tillgang till
lasning kan fa flera konsekvenser. Forskningen pekar till exempel pa att det kan
paverka barns och ungas ordférrad och psykiska halsa.

5.3. Barnratt

Beskriv hur ni i ert funktionshinderarbete har beaktat och arbetat med
barnréttsperspektivet.

Ett barnrattsperspektiv ar centralt i Kulturradets arbete med funktionsratt, utifran
att majoriteten av Kulturradets uppdrag ror malgruppen barn och unga samt det
kulturpolitiska delmalet att kulturpolitiken sarskilt ska uppmarksamma barns och
ungas ratt till kultur. F6r en beskrivning av hur vi beaktar olika
rattighetsperspektiv i styrprocesser och verksamhetsplanering se ovan.

8 Myndigheten fér kulturanalys och Konstnarsnamnden (2025), Konstnarers inkomster
® MFD (2019), Ekonomisk jamstalldhet fér kvinnor med funktionsnedséttning

10 Viaductus (2024), (Om)vagar till Scenkonsten | Viaductus

"' MUCF (2025), Unga med funktionsnedsattning | MUCF

"2 |bid.
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Har ni identifierat utmaningar och brister ur ett barnréttsperspektiv? Om sa &r
fallet, beskriv vilka atgérder ni har vidtagit for att komma tillrdtta med dessa.

Det finns en mangd identifierade utmaningar och brister for delaktighet och
likvardiga levnadsvillkor pa kulturomradet fér barn och unga. Nedan exemplifierar
vi nagra centrala. Se aven forslaget till handlingsplan for
funktionshinderspolitiken.™

Olika tillgang till kultur och meningsfull fritid beroende
pa var man bor

Utbudet av anpassade aktiviteter for barn och unga med funktionsnedsattning
varierar beroende pa var man bor. Otillrackligt stdd som fardtjanst, ledsagning
och tillgang till hjalpmedel kan ytterligare begransa mojligheterna till deltagande i
kultur- och fritidsaktiviteter. Tillsammans bidrar dessa faktorer till att unga med
funktionsnedsattning i lagre grad an andra unga i dag har méjlighet till att ha en
meningsfull fritid.

Den ekonomiska situationen paverkar barns méjligheter till
aktiv fritid

Det finns flera hinder fér barns och ungas deltagande i kultur- och
fritidsaktiviteter, bland annat brister i tillgangen till anpassade hjalpmedel,
bristande kompetens inom kulturskolan, skolan, verksamheter och féreningslivet
samt svarigheter att ta sig till aktiviteter pa grund av bristande fardtjanst eller
ledsagning.'*

Ekonomin utgér ytterligare en faktor som paverkar barns mojligheter till en aktiv
fritid. De ekonomiska hindren synliggors till exempel i SCB:s understkning om
barns levnadsférhallanden. Barn med funktionsnedsattning svarar i hégre grad
att de inte har kunnat félja med kompisar pa en aktivitet for att det har kostat for
mycket."®

Ekonomiska férutsattningar paverkar ocksa handlingsutrymmet for aktdrer som
ansvarar for aktiviteter for att inkludera personer med funktionsnedsattning.
Manga kulturanlaggningar ar inte anpassade fér malgruppen. Kultur- och
kulturarvsverksamhet bedrivs ofta i lokaler och miljéer som ar K-markta vilket
skapar utmaningar for att tillgangliggora verksamheten. Det saknas ocksa
kunskap hos kulturverksamheter om hur man kan beméta och méta behoven hos
barn med olika funktionsnedsattningar.®

5.4. Agenda 2030

Beskriv hur ni i ert funktionshindersarbete har beaktat och bidragit till att uppfylla
malen i FN:s Agenda 2030.

3 MFD:s forslag till nationell handlingsplan for funktionshinderspolitiken 2026—-2031 - MFD

4 MFD (2025). Uppféljning av funktionshinderspolitiken 2024

5 SCB (2023), Barns levnadsférhallanden.

16 Kulturradet (2023), Tillgangligt kulturliv — Kulturorganisationers arbete med funktionshindersfragor
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Kulturradets arbete med Agenda 2030 utgar fran grundantagandet att en stark
och oberoende kultursektor ar en férutsattning fér en valfungerande demokrati
och for en hallbar samhallsutveckling. Vara insatser som sektorsmyndighet for
funktionshinderspolitiken syftar till att bidra till allas maojlighet till bildning,
kulturupplevelser och till att utveckla sina skapande férmagor.

Se andra delar av aterrapportering for beskrivningar av hur vi bidrar till:

Mal 3 God hélsa och valbefinnande

Mal 4 God utbildning

Mal 5 Jamstalldhet

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Mal 10 Minskad ojamlikhet
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6. Den egna erfarenheten, samrad och aktiv
involvering

6.1. Samrad

Har ni genomfért ett formaliserat samrad med funktionshindersorganisationer?
Beskriv hur manga méten som har genomférts och om vad.

Kulturradet genomfor samrad med funktionsrattsrorelsen tva ganger per ar
tillsammans med Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF)
och Riksantikvariedmbetet (RAA). Kulturradet samordnar arbetet och under
perioden 2025-2027 deltar Funktionsratt Sverige med fem mandat och
Delaktighet, Handlingskraft, Rérelsefrihet (DHR) med ett mandat i samradet.
Ledamoéter i samradet representerar EDS-riksforbund, Riksférbundet FUB,
Afasiférbundet, Hjarnkraft, Funktionsratt Sverige och DHR.

Den 5 maj genomfordes ett samrad dar samordnare, ansvarig chef och
GD/riksantikvarie deltog fran myndigheterna. Det var det forsta samradet under
pagaende mandatperiod vilket innebar att fokus var pa att presentera de olika
forbunden och myndigheterna for varandra. Den 17 september genomfordes ett
arbetsmoéte inom ramen for samradet dar samordnare pa myndigheterna och
funktionsrattsrorelsen deltog. Under arbetsmotet gick viigenom de malomraden
som tagits fram for omradet kultur och fritid i forslag till handlingsplan for
funktionshinderspolitiken.

6.2. Aktiv involvering

Har ni arbetat med andra former av aktiv involvering under aret? | vilken form och
kring vad?

Kulturradet har sedan 2024 arbetat for att utveckla olika former av aktiv
involvering med verksamheter som arbetar pa kulturomradet med
funktionsrattsfragor eller med och fér personer med funktionsnedsattning. Under
varen 2025 deltog vi i en film som MFD tog fram med larande exempel om
arbetet med aktiv involvering. Lank till filmen: Aktorer om aktiv involvering - MED

Kulturradet har gjort bedémningen att vi i vart arbete med aktiv involvering i vart
verksamhetsomrade i férsta hand vander oss till de verksamheter som arbetar
med och for konstnarer med funktionsnedsattning, snarare an personer med
funktionsnedsattning sjalva. | den dialog vi haft med verksamheterna forstar vi att
manga konstnarer ser det som ett problem att de ofta behover ta rollen som
tillganglighetskonsulter, snarare an att agna sig at sitt konstnarliga arbete. Som
komplement till dialog med verksamheterna tar vi del av kunskapsmaterial och
studier dar personer med funktionsnedséattning sjalva deltagit.

Under 2025 har vi genomfért tre rundabordssamtal med verksamheter som
arbetar med personer med funktionsnedsattning eller dova.

e 27 maj: Digitalt rundabordssamtal om forutsattningar for konstnarer med
funktionsnedsattning och deras arbetsgivare. Deltagare var Skanes
dansteater, Folkteatern Gavleborg, Unga Klara, Malmé konsthall, Share
Music and Performing Arts, Moomsteatern och Kulturlabbet. Utéver att
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beratta om sin pagaende verksamhet diskuterades till exempel behov av
stod till arbetsgivare, forutsattningar for att skapa hallbar férandring och
frilansande konstnarers forutsattningar.

e 24 juni: Mote med Riksteatern Crea for att diskutera forutsattningar for
deras verksamhet, dovkultur i kulturskolan och férutsattningar for dova
scenkonstnarer.

e 13 november: Digitalt rundabordssamtal om barn med
funktionsnedsattnings mojlighet att ta del av och delta i kulturlivet.
Deltagare var Folkteatern Gavleborg, Fritt Spelrum, Kollaborativet och
Skanes dansteater. Under samtalet diskuterades till exempel brister i
fysisk tillganglighet, avsaknad av metoder for att skapa musik med barn
med funktionsnedsattning pa konstnarliga utbildningar och férutsattningar
for verksamheterna.

Vi har i alla samtal bjudit med var systermyndighet Konstnarsnamnden for att
starka samverkan myndigheterna emellan och ge kulturverksamheterna en
mojlighet att fora dialog med bada myndigheterna.

Sammanfattande minnesanteckningar har tagits fram for att tillvarata de
erfarenheter och exempel som lyfts i dialog. Underlaget anvands i Kulturradets
arbete med att utforma framjande insatser, kompetensutveckling, denna
aterapportering och kommande utredningar pa omradet.
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7. Overgripande beddmning av maluppfyllelse

Bedém vilka resultat och effekter ert samlade funktionshinderspolitiska arbete har
lett till under aret. Har kan ni dven vélja att dela med er av goda exempel fran er
verksamhet.

7.1. Kulturradets arbete har bidragit till att utveckla och
forbattra samverkan

Vi beddmer att vart arbete under aret bidragit till att utveckla och férbattra
samverkan med andra sektors- och strategimyndigheter inom
funktionshinderpolitiken: Till exempel har vi:

o Beslutat om utvecklad samverkan med Forsakringskassan, MTM, MUCF
och RAA under strategiperioden 2026—-2031.

e Utvecklad samverkan med Konstnarsnamnden och genomfért insatser for
aktiv involvering tillsammans.

¢ Inlett dialog med Folkbildningsradet om utvecklad samverkan inom
funktionsrattsomradet.

o Deltagit i ett panelsamtal om férslag till handlingsplan pa MFD:s
delaktighetsdag.

e Planerat, genomfért och foljt upp tva samrad tillsammans med MUCF och
RAA.

o Stéttat MFD i framtagandet av ett kunskapsstéd om tolktjanster.

Vi forvantar oss att dessa insatser och den utvecklade samverkan som planeras
under strategiperioden kommer bidra till att motverka stuprér inom
funktionshinderspolitiken. Vi bedémer aven att det kommer bidra till en hdgre
maluppfyllelse for det kulturpolitiska delaktighetsmalet i och med att personer
med funktionsnedsattnings majlighet att ta del av och delta i kulturlivet och sjalva
skapa konst och kultur starks.

Under 2025 har Kulturradet tagit flera steg i arbetet med att utveckla en dialog
med verksamheter som arbetar med och fér personer med funktionsnedsattning
pa kulturomradet. Den aterkoppling som vi fatt fran verksamheter som deltagit i
vara rundabordssamtal ar att de inneburit en unik méjlighet att dela erfarenheter
med andra verksamheter och fa 6kad forstaelse for myndigheters arbete med
funktionshinderspolitiken.

Under 2025 har Kulturradet aven inlett dialog och samarbete med projektet
Viaductus'” som finansieras av Allmanna arvsfonden for att se 6ver hur
Kulturradet kan bidra med att sprida resultatet av projektet. Under 2026 kommer
Kulturradet, Viaductus och Region Skane arrangera ett panelsamtal och ett
webbinarium om forutsattningar for konstnarer med funktionsnedsattning.

7 Viaductus &r ett projekt som skapats for att fler scenkonstnarer med funktionsnedsattning ska kunna ta plats
pa scenen. Under projektet jobbar Viaductus bade med att hitta nya scenkonstnarer och med att ge branschen
battre verktyg for att arbeta inkluderande.
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7.2. Kulturradet finansierar kultur av, med och for personer
med funktionsnedsattning

| dagslaget kan Kulturradet inte svara pa hur stor del av var bidragsgivning som
gar till verksamheter som skapar kultur med eller for personer med
funktionsnedsattning. Inom flera av vara bidragsformer ar dock malgruppen
prioriterad. Som namnts tidigare i rapporten har Kulturradet till exempel fordelat
bidrag till utvecklingsprojekt for kultur i anpassad skola och till kulturskolor som
arbetar med att inkludera barn och unga i sin verksamhet. Inom de lasframjande
bidragen har flera projekt beviljats medel for att arbeta med tillgénglighet och
delaktigt pa folkbibliotek.

7.3. Kulturradet driver pa utvecklingen av ett mer
tillgangligt kulturliv

| enlighet med vart uppdrag som sektorsmyndighet bedémer vi att Kulturradet
driver pa utvecklingen mot ett mer tillgangligt kulturliv. Det gor vi till exempel
genom att stalla krav pa vara bidragsmottagare att verka i tillgangliga lokaler.®

Som namnts ovan har Kulturradet aven arrangerat ett regionalt
rundabordssamtal om tillganglighet pa kulturomradet tillsammans med
Konstnarsnamnden. Rundabordssamtal ar ett satt som vi driver pa utvecklingen
inom vart verksamhetsomrade. Resultatet av utvarderingen av rundabordet visar
att 9 av 14 svaranden tyckte att samtalet i hdg eller mycket hdg grad bidrag till
Okad och anvandbar kunskap.

'8 Bidrag fér Tillgangligt kulturliv
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8. Prioriteringar 2026

Vilka &r era prioriteringar infér nésta ar i férhallande till det nationella méalet?

Under 2026 har Kulturradet fem prioriteringar inom funktionsrattsomradet:

1.

Nar handlingsplanen for funktionshinderspolitiken ar beslutad kommer
Kulturradet uppdatera var genomférandeplan for den
funktionshinderspolitiska strategin. Syftet med genomférandeplanen ar att
starka intern samordning och bygga langsiktigt hallbar extern samverkan.
Kulturradet kommer verka for att starka arbetsgivare pa kulturomradets
forutsattningar att anstalla och arbeta med personer med
funktionsnedsattning.

Kulturradet kommer i samarbete med MTM ta fram en forskningsdversikt
om arbetssatt och metoder for tillganglig Iasning pa folkbibliotek.
Kulturskolecentrum kommer under 2026—2027 arbeta med tema
funktionsratt i kulturskolan.

Kulturradet kommer verka for att 6ka unga med funktionsnedsattnings
delaktighet i kulturlivet genom att arbeta med digitalt berattande. Metoden
innebar att unga skapar sina egna filmer om vad kultur och Iasning
betyder for dem.
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